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¢ Mange folk siger: Du kan ikke. Men sa er der én,
der siger: Du kan godt. Og sa gor man det ”’

Nouman, deltager i URK-aktivitet
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11 PROGRAM FOR LANDSMODE 2021

LORDAG D. 9. oktober

10.00 - 10.45

10.45 - 11.00

11.00 - 11.20

11.20 - 12.30

12.30 - 12.45

12.45 - 13.30

13.30 - 13.50

13.50 - 15.00

15.00 - 15.10

15.10 - 15.30

15.30 - 16.00

16.00 - 17.30

17.30 - 18.00

18.00 - 19.15

19.15 - 02.00

Check in og croissanter
Abning af landsmedet
Valg af dirigent

Valg af referent

Godkendelse af forretningsorden
Godkendelse af dagsorden

Landsstyrelsens beretning om aktiviteterne i det forlebne ar og organisationens
nuvaerende stilling

Fremleeggelse af Ungdommens Rede Kors’ regnskab 2020
Droftelse og godkendelse af de aflagte beretninger

Hilsen fra Anders Ladekarl

Frokost

Temadroftelse: Demokrati og debatkultur i URK
Behandling af vedteegtseendringsforslag

Fastseettelse af kontingent for det kommende ar
Kaffepause

Kampagne-praesentation: politisk fortaler og empowerment
Valg til Landsstyrelsen og af interne revisorer

Eventuelt

Check in pa hostel og klargering til fest

Middag og fest

SONDAG D. 10. oktober

09.15 - 10.00

10.00 - 10.30

10.30 - 12.00

12.00 - 13.00

Morgenmad
Abning af sendagen og tak for i gar
Workshop: Hvordan vil du bruge 10 millioner?

Frokost — farvel og tak for i ar!
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12 LANDSSTYRELSENS FORSLAG TIL 13 PRAKTISKE OPLYSNINGER
DAGSOBDEN Landsmodet

LANDSM@DET ®
Landsmedet foregar over to dage. | lobet af de to dage veksles der mel- AFHOLDES I:
1. Valg af dirigent lem formelle punkter og snak, sjov og input udefra. | baeredygtighedens SOLSALEN F. Vestergaards Gade 5 (ind-
navn vil der ikke blive printet landsmedemapper til alle, men der vil blive SEne) 1B IR eys BeLl e
2. Valg af referent medbragt nogle f& eksemplarer, som | kan deles om, og ellers opfordres | 8000 Aarhus C ( lige ved siden af Aarhus
til at medbringe tablet, computer eller jeres egen udskrift. svemmestadion)

Godkendelse af forretningsorden

3
Nar lerdagens formelle og faglige program er slut, vil der vaere mulighed
4. Godkendelse af dagsorden g g faglige prog g

for at tjekke ind pa hotel (lses mere nedenfor). Vi haber, at | der ikke skal MIDDAG OG FEST AFHOLDES I:
5. Landsstyrelsens beretning om aktiviteterne i det forlebne &r og organisationens nuvaerende det, vil give en hdnd med til at gere klar til fest, s& vi kan ga til bords kl. 19.15. L
e . . o o : : Aahus frivilligcenter
stilling Vi serger for at lave lidt ryste-sammen-aktiviteter, sa det bliver en sjov og ’
dejlig aften, uanset om man kendte 1 eller 50, da man kom. Sender alle 33 8000 Aarhus

6. Fremleeggelse af Ungdommens Rede Kors’ regnskab 2020

Husk at vi bruger MobilePay til at betale i baren. Frivilligcenteret ligger 5 minutters
gang fra SOLSALEN.

7. Droftelse og godkendelse af de aflagte beretninger

8. Indkomne forslag OBS: Middag og fest afholdes ikke i SOLSALEN.

Forplejning OVERNATNING

Der serveres croissanter, nar | ankommer lordag morgen, og s& er der CABINN Aarhus
ellers fuld forplejning, til sendag eftermiddag. Morgenmad sendag foregar Kannikegade 14A 8000 Aarhus

a. Vedteegtseendringsforslag

b. Resolutionsforslag

9. Fastseettelse af kontingent for det kommende ar samme sted, som vi holder landsmade.
10. Valg af landsforperson o

9 P Overnatning EKSEMPLER PA AFREJSE
11. Valg af politisk neestforperson (udgar og erstattes af valg af naestforperson hvis vedteegts- DSB:

eendringsforslag 1 vedtages) Hvis du skal overnatte hos en anden URK’er, sarger sekretariatet for, at |
bliver teamet op pa forhdnd. Skal du overnatte pa hotel, foregar det pa 4
eller 2-personers vaerelser pa CABINN Aarhus.

6:22 Kobenhavn H — 9:57 Aarhus H
12. Valg af organisatorisk naestforperson (udgar og erstattes af valg af naestforperson hvis ved-

teegtseendringsforslag 1 vedtages) 8:10 Odense banegéard — 9:57 Aarhus H
Der er indlagt tid i programmet til indtjekning, men der kan tjekkes ind hele

natten.
14. Valg af suppleant til landsstyrelsen 6:45 Kobenhavn - 10:10 Aarhus

Transport

13. Valg af menige landsstyrelsesmedlemmer Kombardo-afgang (Kebenhavn)

15. Valg af én intern revisor

| skal selv serge for at komme til SOLSALEN. Det ligger ca. 15 minutters

gang fra Arhus Banegard. Uanset om du tager tog, bus eller fylder bilen op

17. Eventuelt med seje URK’er, kan du efterfelgende indsende dine billetter sammen med
en refusionsseddel til refusion@urk.dk. Herefter far du penge for transport
refunderet begge veje. Skriv gerne inde pa frivilliggruppen, hvis du har en
ekstra plads i bilen, det er bare hyggeligere at kare sammen med nogen. ¥ i i v "
Linket til gruppen er:_ Y :

16. Valg af intern revisorsuppleant

https://www.facebook.com/groups/5876366953 2 \j

Kob billet til Kombardo her: (kombardoexpressen.dk) . o
Kontakt g

Hvis du har yderligere spargsmal, sd kontakt Simon pa v 9

simond.dec@urk.dk / 22 85 33 86.

Ungdommens Rede Kors / Landsmede 2021 8 9
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14 FORSLAG TIL FORRETNINGSORDEN

FOR LANDSMODE 2021

Abning af Landsmadet

1.

2.

Landsmedet dbnes af landsforpersonen, der leder valget af dirigent (herefter ‘dirigenten’) jf.
vedteegternes § 7 stk. 14. Herefter folges folgende procedure i angivne reekkefolge:

a. Dirigenten indstiller til valg af referent.
b. Dirigenten konstaterer, om Landsmadet er lovligt indkaldt jf. vedteegternes § 7 stk. 2.

c. Dirigenten fastsaetter antal af stemmetaellere og leder valget af disse efter forslag fra
landsstyrelsen. S&fremt dirigenten er i tvivl om en afstemnings udfald, kan han pakalde
stemmeteellerne, som derefter foretager opteelling af de afgivne stemmer.

d. Dirigenten indstiller til godkendelse af forretningsorden efter forslag fra landsstyrelsen
og evt. indkomne forslag til eendringer jf. vedteegternes § 7 stk. 13.

e. Dirigenten indstiller til Landsmadets godkendelse af dagsorden og program for Lands-
modet efter forslag fra landsstyrelsen og evt. indkomne forslag til eendringer, jf. vedteeg-
ternes 8 7 stk. 9.

Herfra leder dirigenten Landsmedet ud fra den vedtagne dagsorden.

Opforsel under modet

3.

Der forventes god ro og orden under modet.
a. Mobiltelefoner skal holdes lydlgse.
b. Geaeldende regler pd modestedet skal overholdes.

c. Nar man far ordet, er det kun muligt at udtale sig om det dagsordenspunkt, hvortil ordet
er givet.

d. Dirigentens anvisninger skal efterkommes. | yderste konsekvens kan overtraedelse af
forretningsordenen medfere bortvisning.

e. Mishagsytringer under deltageres indleeg i debatterne er ikke velkomne. Overtraedelse
medferer advarsel fra dirigenten med mulighed for bortvisning fra medet ved gentagen-
de overtraedelse.

Forslag til Landsmodet

4.

Der er mulighed for at fremleegge forslag for Landsmedet inden for tidsfristen i vedteegterne
§ 7 stk. 11. Der kan saledes ikke stilles forslag pa selve Landsmadet.

Forslag ma ikke stride mod vedteegterne.

Dirigenten kan indstille til Landsmedet at afvise et forslag, safremt det har en form, som ikke
kan behandles af Landsmedet.

Ungdommens Rede Kors / Landsmede 2021

Dirigentens rolle

7.

Dirigentens rolle er at sikre, at Landsmedet afholdes efter geeldende regler, og at debatten
afholdes sa konstruktivt som muligt.

a. Hvis det er nedvendigt, kan dirigenten foresla:

« Attaleraekken afsluttes efter det felgende indleeg.

« At der foretages en vejledende, indledende afstemning for at afgere, om der er enighed eller
uenighed om et forslag.

« At der foretages en proveafstemning for at afgere, om en fortsat debat er nedvendig.

« Atderindfores kollektiv eller individuel begraensning af taletid af hensyn til medets konstrukti-
ve afholdelse.

Ethvert tvivisspergsmal afgeres af Landsmedet efter dirigentens indstilling og afgeres ved
almindeligt stemmeflertal.

Hvis der stilles forslag om mistillidsvotum til dirigenten, leder landsforpersonen en afstem-
ning om mistillidsvotum og evt. valg af en anden dirigent. Mistillid til dirigenten kreever almin-

deligt stemmeflertal. | tilfeelde af mistillid leder landsforpersonen valget af en ny dirigent.

Beslutningsdygtighed og afgorelser

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Landsmedets afgerelser treeffes ved almindelig stemmeflerhed med undtagelse af ved-
teegtseendringer, hvortil der kraeves 2/3 flertal jf. vedteegternes § 7 stk. 7.

Til alle vedtagelser kreeves, at mindst halvdelen af de fremmedte stemmeberettigede delta-
ger i afstemningen jf. vedtaegternes § 7 stk. 7.

Alle personvalg er hemmelige og skriftlige. | @vrigt foretages skriftlig afstemning pa begaering
jf. vedteegternes 8§ 7 stk. 7.

Stemmeberettigede er alle medlemmer, der har tilmeldt sig Landsmedet inden den fastsatte
tilmeldingsfrist og er til stede pd Landsmedet jf. vedteegternes § 7 stk. 5.

Forretningsordenen vedtages ved almindeligt flertal. £ndringsforslag til forretningsordenen
kan stilles frem til vedtagelsen. Ogsa her kraeves almindeligt flertal.

Vedteegtsaendringer treeder i kraft med omgaende virkning, medmindre andet er angivet i
forslaget. Ved aendringer i vedtaegterne for Ungdommens Rode Kors § 1,8 2; 8 3; § 6 stk. 4, 9
og 11; 8 7 stk. 8; 8 8 stk. 6; § 10 stk. 2 og § 11 kreeves Rode Kors i Danmarks hovedbestyrelses
godkendelse jf. vedtaegternes § 7 stk. 8. Disse kan derfor ikke traede i kraft med omgaende
virkning.
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Valg til tillidsposter
16. Alle personvalg er skriftlige, jf. vedtaegternes 8§ 7 stk. 7. Stemmetal offentliggeres ikke.

17. Ved valg til landsforperson, organisatorisk neestforperson, politisk naestforperson, menige
landsstyrelsesmedlemmer, revisor og revisorsuppleant felges folgende procedure:

Valg af landsforperson, organisatorisk naestforperson, politisk naestforperson, intern revisor
og revisorsuppleant:

Hvis der kun er én kandidat til posten, stemmes der ikke. Kandidaten er valgt.

Hvis der er to kandidater til posten, skal der stemmes pa én af de to. Det sker ved at skrive
navnet pa den kandidat, man ensker valgt, pad stemmesedlen.

Hvis der er tre eller flere kandidater til posten, stemmes pa alle kandidater med samme
pointgivnings-system som ved valg af menige medlemmer til landsstyrelsen (se nedenfor).
Hvis en kandidat har faet over halvdelen af stemmerne i forste valgrunde, er denne kandidat
valgt.

Valg af menige landsstyrelsesmedlemmer:

Safremt der kun er netop det antal kandidater eller faerre, der er brug for, stemmes der ikke,
og kandidaterne er valgt.

Valg af menige, ordinaere landsstyrelsesmedlemmer foretages i ét samlet valg. Alle kandi-
dater prioriteres i den reekkefelge, man ensker dem valgt. Ved sammentaellingen far forste
prioritet et point, naeste prioritet to point osv. Kandidaterne med feerrest point bliver valgt.

Opstar der pointlighed, som er afgerende for resultatet af valget, stemmes der mellem de

kandidater, der har faet lige mange point efter ovenstdende metode.

Hvis en af kandidaterne til landsstyrelsen ogsa har valgt at stille op til posten som landsfor-
person, organisatorisk naestforperson eller politisk naestforperson og bliver valgt til denne
post, udgar vedkommendes kandidatur til en menig landsstyrelsespost.

Der veelges poster i folgende reekkefolge:
1. Landsforperson

2. Neestforperson (NB! Kun aktuel hvis landsstyrelsens vedtaegtsaendringsforslag vedtages
af Landsmedet)

3. Politisk neestforperson (udgar hvis landsstyrelsens vedtsegtsaendringsforslag vedtages
af Landsmedet)

4. Organisatorisk naestforperson (udgar hvis landsstyrelsens vedtaegtsaendringsforslag
vedtages af Landsmoedet)

5. Landsstyrelsesmedlemmer for to ar
6. Suppleant til landsstyrelsen for et ar
7. Internrevisor

8. Intern revisorsuppleant

Forslag til forretningsorden er stillet af landsstyrelsen

Ungdommens Rode Kors / Landsmede 2021
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21 LANDSSTYRELSENS BERETNING
2020-2021

Landsstyrelsens beretning

Arsberetn/ngen er Landsstyrelsens gennemgang af, hvor Ungdommens Rgde Kors stdr i
dag — og hvad der er sket siden sidste Landsmgde. Efter fremlceggelsen af beretningen
pd Landsmeadet vil der vaere mulighed for at kommentere beretningen og stille spargsmdl
til Landsstyrelsen.

Da Isak blev faengslet for smugling af illegale stoffer, var det nok de faerreste, der troede pa,
at han en dag ville veere i gang med drammeuddannelsen til ingenieor. Men det var netop
det, der skete. | dag er Isak i gang med studierne — og haber pa at kunne forserge familien
ved at bygge bygninger i stedet for kriminelle netvaerk.

Nar Isak i dag skal forklare, hvad der gjorde ham i stand til at keempe for sin fremtid og
uddannelse, mens han sad i feengsel, forteeller han om en frivillige studiestotte fra Ungdom-
mens Rede Kors. Om en person, der troede pd ham — ogsa nar han ikke gjorde det selv.
Om en frivillig, der tog sig tid til at bakke ham op og vaere der for ham. Mod alle odds.

Isaks historie er langt fra unik — og den forteeller noget universelt: vi har brug for medmen-
nesker for at klare os igennem det, der kan veere sveert. Vi har brug for nogle, der tror pa
0s. Som vi kan spejle os i. Vi har brug for hinanden.

At std sammen om at klare noget mod alle odds. Det er nok en passende overskrift for aret
2020-2021i Ungdommens Reade Kors. En stor gkonomisk krise med underskud pa kontoen
og corona-pandemien har i ar fortsat med at gere det svaerere for os at gere den forskel,
som vi drammer om. Men vi kom igennem det — og fik tacklet bade pandemi, ekonomi og
de andre udfordringer, som aret har budt pa.

Bade den gkonomiske krise, der tvang og til at prioritere, og samfundskrisen, der tvang os
til at agere, har gjort os skarpere pa, hvem vi er som organisation. Hvor vi i mange ar har
arbejdet bredt med ungdomsengagement, er vi i dag kommet teettere pa den kerne, som
er sa vigtig i URK — nemlig den sociale mission. Den mission, der er knyttet op til, at vi er en
del af verdens sterste humaniteere bevaegelse: Rede Kors. Og som forpligter os pa at gere
en forskel der, hvor det er svaerest — og engagere unge i den humaniteere sag.

Det har vi gjort i ar. Og jeg er stolt af hvor stor en forskel, vi har kunnet gere sammen. | den-
ne beretning vil vi preve at komme omkring nogle af de vigtigste ting, der er sket i arets lob:
arbejdet med vores faelles mal i strategien, status pa URK’s aktiviteter, vores skonomi og
den made, vi kommunikerer til og med omverdenen.

Tak for et vildt 2020-2021i Danmarks sterste humanitaere ungdomsorganisation.
P4 vegne af Landsstyrelsen,

Troels Boldt Remer, landsforperson

Ungdommens Reode Kors / Landsmede 2021
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Ny strategi: Det Rode Kors i front

Pa Landsmedet 2020 vedtog vi sammen en ny strategi, der skal saette retningen for vores
arbejde de naeste 5 ar. Det overordnede mal med strategien er at sikre, at vi fokuserer
vores arbejde pa de omrader, hvor der er allermest brug for Ungdommens Rede Kors — og
dermed gor den sterst mulige forskel. Konkret satte vi i strategien tre mal, som URK skal na
inden 2025:

1. Vi skal sikre, at flere bern og unge, der lever i udsathed, bliver en del af ligeveerdige feel-
lesskaber, der lofter dem

2. Vi skal skabe plads til overherte stemmer og kaste lys pa samfundets skyggesider

3. Vi skal bygge en troveerdig og ekonomisk solid organisation, som kan levere aktiviteter af
hoj kvalitet

Det er strategien, der seetter retningen for Ungdommens Rade Kors — og dermed for Lands-
styrelsen i arbejdet med at lede URK imellem Landsmederne. Landsstyrelsen og sekretaria-
tet har siden strategiens vedtagelse arbejdet med at fa udviklet en implementeringsplan, sa
vi sammen kan arbejde hen mod de mal, der er sat i strategien. lgennem arsberetningen vil
vi lobende komme ind p4, hvor langt vi er ndet. Men en ting er vigtig at sla fast: strategien
lever, og den er allerede blevet virkelighed i meget af vores arbejde.

Et helt centralt fokus i strategien er nemlig, at den sociale mission skal i front. At vi arbejder
med det mandat, som er givet os som en del af Rede Kors-bevaegelsen — nemlig at lave
fantastiske indsatser for og med bern og unge, der normalt star pa kanten af samfundets
feellesskaber. Det er — og skal — veere fokus i alt vi ger, alt vi siger, og alt vi lover.

Aktiviteter: Altid til stede

Det vigtigste i Ungdommens Rode Kors er det, som vi sammen skaber: nemlig de aktivite-
ter, som 3.000 engagerede frivillige driver for og med udsatte bern og unge i Danmark og
resten af verden. Men historien om URK’s aktiviteter i 2020-2021 kan desveerre ikke skrives
uden at naevne corona-pandemien.

Langt ind i foraret og sommeren 2021 har pandemien gjort vores arbejde svaerere. Og selv-
om corona ikke laengere styrer vores livi samme grad, som den gjorde engang, sa prasger
nedlukningen stadig aktivitetsniveauet i organisationen. Fgr pandemien drev Ungdommens
Rede Kors cirka 200 aktiviteter i hele landet. | begyndelsen af september 2021 er godt to
tredjedele af URK’s aktiviteter fuldt abne igen. Pa trods af, at vi stadig mangler at komme
op pa fuldt blus igen, s& er det et flot niveau efter kort tid med fuld gendbning. De man-

ge abninger og nedlukninger har dog ogsa understreget, at nogle af vores aktiviteter er
meget sarbare for korte dyk i aktivitetsniveau og tab af naglefrivillige. At sikre stabiliteten i
frivilligorganisationen er en af de opgaver, der fortsat ligger efter pandemien. Heldigvis har
ekstraordinaere bevillinger fra bade fonde og folketinget gjort, at vi har haft ressourcer til

at seette ekstra skub i gendbningen og genopbygningen af organisationen. Vi er altsa godt
med — og godt pa vej.

Ungdommens Rode Kors / Landsmede 2021
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De overordnede tal forteeller dog kun en del af historien. Under dem gemmer sig nemlig

en udvikling, hvor vi sammen har fokuseret pa nogle af de omrader, som er hojt prioriteret i
strategien — nemlig de omrader, hvor der ofte ikke er andre ungdomsorganisationer til ste-
de end URK, og hvor vi driver indsatser for nogle af de bern og unge, der star mest pa kan-
ten af samfundets faellesskaber. Det handler blandt andet om vores aktiviteter i feengsler, pa
krisecentre, degninstitutioner, asylcentre og hospitaler — de sakaldte “institutionsomrader”.

| feengslerne hjeelper Netveerk for Studerende Fanger indsatte, der dremmer om et liv uden
kriminalitet, med at tage en uddannelse. | dag er vi til stede pa 5 ud af landets 13 faengsler
og pa 3 af 9 sdkaldte "pensioner” (udslusnings-institutioner), hvor indsatte sidder, lige inden
deres dom afsluttes. Og selvom det kan veere sveert at lykkes med at tage en uddannelse,
mens man sidder inde, sa lykkes Netvaerk for Studerende Fanger: 100 % af de indsatte,

der har faet studiestotte, bestdr nemlig deres eksamener. | &r har vi udvidet aktiviteten og
blandt andet dannet netvaerket "Frie Studerende” hvor unge, der er blevet lgsladt, kan fa
hjeelp til studierne, og det et nyt livi frihed kraever. Vi fortseetter samtidig arbejdet med at
udbrede URK’s tilbud — for der er stadig frivillige pa venteliste til at hjselpe og faengsler, der
eftersparger URK. Og vi tager erfaringerne med online studiestotte fra corona-tiden med
videre, da det giver nogle helt nye muligheder for ogsa at veere i de faengsler, som ligger
langt veek fra de frivillige.

P4 asylcentrene bor barn og unge midlertidigt i en livsfase, der ofte er bade presset og uaf-
klaret. Sammen med Rede Kors arbejder vi pa asylcentrene for, at alle skal tage styrket fra
deres ophold — uanset om de bliver i Danmark eller ej. Vi har i ar udvidet arbejdet og er nu
til stede pa Rede Kors’ asylcentre — Avnstrup, Sandholm og Jelling — samt pa udrejsecenter
Sjeelsmark. Samtidig har vi veeret med til at skabe aktiviteter for det meget store antal bern
0g unge, der netop er blevet evakueret fra Afghanistan. Her viste vi, at vi ogsa kan tage del
i en mere akut beredskabssituation.

Der har veeret et stort politisk fokus pa anbragte bern og unge. Vores aktiviteter for bern
0g unge, der er anbragt pa degninstitutioner, afspejler ogsa dette, og vi har udvidet vores
indsats i ar. Alene i september er 4 nye aktiviteter abnet pd omradet, og vi har fordoblet an-
tallet af aktiviteter det seneste ar. Samtidig er URK’s erfaring med at drive mentorordninger
mellem barn og unge blevet brugt til at starte mentorordninger pa 5 af degninstitutionerne.
Det gor, at vores mentorprogrammer nu har 50-60 forleb i Kebenhavn, Aarhus og Aalborg.
Men med 11.600 bern og unge, der er anbragt uden for hjemmet, er der fortsat et stort be-
hov for indsatser og aktiviteter i de kommende ar.

Et andet omrade, der er i fremgang, er URK’s aktiviteter pa kvindekrisecentre. Her bor 2000
born efter at veere flygtet med mor fra vold og ind i et liv, hvor isolation ofte fylder meget
den forste tid. Her bringer URK leg og hverdag ind pa 15 krisecentre — og er ved at dbne
aktiviteter pad 4 nye krisecentre.

P4 hospitaler, herunder psykiatriske afdelinger, hvor bern og unge er indlagt, er det norma-
le ungdomsliv ogsa ofte langt veek. URK driver 15 hospitalsaktiviteter, der besages af 600
bern og unge og arrangeres af 250 engagerede frivillige. Omradet har i seerdeleshed vaeret
udfordret af corona, men er i fuld gang med gendbning. En ny aktivitet pa psykiatrisk afde-
ling i Ballerup er endda pa vej og dbner efter planen i efterdret 2021.
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Et andet omrade, der har veeret udfordret af corona-pandemien, er URKs ferie- og week-
endlejre. Under restriktioner og begraensninger er det alligevel lykkedes 900 frivillige pa
22 lejre — herunder en helt nystartet lejr — at fa 1450 barn- og unge afsted pa en magisk
sommerferie. P4 trods af corona lykkedes det altsa pa imponerende vis at fa flere med end
sidste ar. Weekendlejrene, der holdes i lobet af aret, er i hej grad blevet udskudt eller aflyst
under corona — men med cirka 15 lejre planlagt frem mod sommeren 2022 er omradet helt
klar til at give endnu flere barn en god oplevelse at fortaelle om i skolen.

Det internationale arbejde har ogsa vaeret — og er stadigvaek — udfordret af pandemien. Til
trods for dette er det lykkedes at fortsaette langt de fleste af URK’s internationale indsatser
online. Her hjeelper vi med at treene unge og udvikle ungdomslederskabet i Rgde Kors-sel-
skaber i sa forskellige dele af verden som Grenland, Kenya, Ukraine og Malawi. Vores viden
og ideer er fortsat steerkt efterspurgte — men arbejdet er ogsa i hej grad afhaengig af finan-
siering udefra, og bade en ny international strategi hos Rede Kors og en ny aftale mellem
Rede Kors og Udenrigsministeriet skal dog lande, for vi helt kender konsekvenserne for os.

Corona har nemlig ikke kun veeret en udfordring — pandemien har ogsa tvunget os til at
omstille os. | lebet af vinteren fik omkring 200 elever lektiehjaelp online, mens URK'’s lek-
tiecafeer var lukkede — 0g 100 af de forlab er stadig i gang i dag. 35 af vores lektiecafeer
er genabnet efter nedlukningen, og der er sikret midler til, at 600 flere barn og unge kan
deltage i URK’s laeringsaktiviteter i lobet af det kommende ar.

I lobet af aret har knap 2.000 unge ringet til URK’s telefonradgivning, Ung pa Linje, for at fa
en at snakke med om de ting, der er sveere i livet. Unge ringer ofte om problemer i hjem-
met, psykiske lidelser og selvskade — og der er brug for tilbuddet. De frivillige har veeret
seje og veeret der ved telefonen — ogsa nar alle andre aktiviteter har veeret lukket ned. Men
det er et stort fokus fortsat at @ge antallet af frivillige, sa faerre skal ringe forgaeves. Det skyl-
der vi de unge, som ikke har andre steder at ga hen.

URK er altsd i den grad i live. Vi er kommet igennem nedlukninger og en pandemi. Vi har
veeret med til at lese store samfundsudfordringer. | 26 lokalafdelinger og i de nationale af-
delinger har tusindvis af frivillige ydet en ekstraordinaer indsats — bade under nedlukningen
og nu, hvor vi dbner op. Men der er stadig meget at gere — og udfordringer foran os.

Foreningen og det interne demokrati: En faelles identitet

Et omrdde, der har lidt under, at vi kun sjeeldent har kunnet se hinanden i halvandet ar, er
det interne demokrati i URK. Vi er en forening, der styres af medlemmerne — men at medes
og diskutere, hvor vi skal hen, har vaeret svaert i bade lokalafdelinger og pa landsplan. Sam-
tidig har en raekke debatter sat spot pa, hvordan vi lgeser uenigheder internt i URK.

En af de debatter handlede om, hvorvidt der ber veere en regel om, at aktivitetsledere i
URK skal veere under 35 ar. Landsstyrelsen stillede i august 2021 et forslag om at indfere en
sadan aldersgreense — et forslag, der blev vedtaget i en modificeret udgave, som indeholdt
en dispensation for ferielejrene og en mulighed for, at andre aktiviteter kan fa en lignende
dispensation. £ndringen i forslaget kom efter en debat, hvor flere havde papeget de kon-
sekvenser en hurtig, generel indfasning af forslaget ville fore med sig.
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Forslaget blev stillet af Landsstyrelsen for at sikre, at URK forbliver en ungdomsorgani-
sation, hvor der er plads til, at unge ledere kan udfolde sig. Samtidig rerer forslaget — og
debatten — ved noget helt fundamentalt i URK’s identitet. For vores internationalt set unikke
eksistens som en selvsteendig ungdomsorganisation under Rade Kors beror p3, at vi er
netop dét — en organisation ledet af unge, der arbejder ung-til-ung. Debatten kalder derfor
pa en storre snak om, hvordan vi faelles opfatter og arbejder med den opgave. Samtidigt
var tonen i debatten til tider badde hard og personlig — et problem, som ogsa har veeret til
stede i tidligere, interne debatter i URK. Vi ma fremadrettet arbejde med, hvordan vi sikrer
en debatkultur i URK, hvor alle faler sig trygge ved at deltage, og vi far taget ordentligt fat
om de feelles udfordringer, som skal lgses.

Et andet organisatorisk fokus for bade Landsstyrelsen og sekretariatet har derudover vaeret,
hvordan vi sikrer, at arbejdet i URK’s lokalafdelinger forbliver baeredygtigt. Lokalafdelinger-
ne er rygraden i URK’s organisation, men nogle steder i landet er det sveert at opretholde
afdelinger i leengere tid ad gangen, og nar kernefrivillige skal videre i livet. Vi har derfor pri-
oriteret at stotte og udvikle lokalafdelingsarbejdet i sterre byer, hvor der er uddannelsesin-
stitutioner, hvor der er potentiale for at rekruttere frivillige samt lokale barn og unge, der har
behov for URK’s indsatser. Det har resulteret i et mere fokuseret og stabilt arbejde i lokalaf-
delingerne, men det er stadig en stor udfordring at sikre den forngdne stabilitet alle steder.

| lyset af bade den store afstand, vi har haft til hinanden under corona, og de debatter, der
har fyldt i URK, bar arbejdet med den faelles URK-identitet, det interne demokrati og livet i
afdelingerne veere et klart fokus i lgbet af de naeste ar i URK.

Okonomien: Fra krise til solidt fundament

En forudsaetning for, at vi kan gore en forskel, er, at der er penge til at kere organisationen.
Drive et professionelt sekretariat, der er med til at sikre kvaliteten i vores arbejde. Betale alt
fra transport til husleje og serge for der er medarbejdere til at arbejde med barnesikkerhed
og borneattester. Og sikre, at vi kan veere til stede der, hvor der er et behov, men endnu
ikke midler til at skaffe finansiering til omradet.

P4 Landsmedet i 2020 kunne vi berette om et ar, der havde veeret ekstremt sveert for gko-
nomien i URK. Efter mangelfuld ledelse af flere projekter og darligt overblik over gkonomien
var URK gaet ud af 2019 med et stort underskud Organiseringen var ikke baeredygtig, og
Rode Kors matte treede til for at hjeelpe os igennem krisen.

| ar er historien heldigvis en anden. Med et regnskab, der viser et overskud for ar 2020

pa omkring to millioner kroner, har vi igen faet styr pa gkonomien. Det er bade sket ved at
skaere udgifter og prioritere — men det er ogsa sket ved, at vi har fokuseret og styrket vores
fundraising. | 2021 forventer vi igen at ga ud af aret med et flot resultat, sa den "gaeld”, der
blev oparbejdet i 2019 (det, der teknisk giver sig udslag i en sdkaldt "negativ egenkapital”)
forhabentligt bliver helt indfriet. Det kommer til at tage flere ar at bygge egenkapitalen op
igen, men vi star nu pa et mere baeredygtigt fundament for URK’s akonomi.

Et vigtigt bidrag, til at overblikket over gkonomien er bedre, er, at mange af de systemer
og funktioner, der for 18 alene i URK, nu er drevet i samarbejde med Rade Kors. Det gor, at
vores gkonomimedarbejdere kan f& kompetent sparring, og der pa sigt kan spares penge
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pa stordrift af it-systemer. En anden arsag til, at ekonomien er kommet oven vande, er, at
mange danskere fortsat vaelger at stotte URK gkonomisk. Ved udarbejdelsen af denne ars-
beretning havde URK cirka 13.000 medlemmer og stotter, der alle er med til at bidrage til,
at vi kan gare en forskel for udsatte barn og unge. Og en tredje arsag er, at en lang reekke
fonde og virksomheder har troet pa, at vi kan levere pa vigtige og svaere indsatser — 0ogsa
under en global pandemi. Der er med andre ord fortsat stor tillid til URK.

Kommunikation og fortalerarbejde: Eksperterne er born og unge

| strategien har vi sat det som mal, at URK’s kommunikation skal veere drevet af de barn og
unge, der kommer pa vores aktiviteter. Det er deres udfordringer, problemer og perspekti-
ver, som vi skal formidle til omverdenen.

Den vision har gennemsyret URK’s fortaler- og kommunikationsarbejde de seneste ar. |
kampagneindsatser har vi givet bern og unge i psykiatrien, pa hospitalerne, i feengslerne og
i anbringelse mulighed for at fortaelle deres historier — og veere med til at pavirke, hvordan
samfundet er indrettet. URK’s indsatser er nemlig aldrig hele lgsningen — og vi har brug for
at forteelle om, hvad vi ser og oplever, for at pavirke politikere og andre beslutningstagere
til at tage udsatte barn og unge alvorligt. Indsatserne har blandt andet vaeret fokuseret om-
kring kampagner som Ung bag lukkede dere, der handlede om livet i eksempelvis feengs-
ler, og SygtUng, der satte fokus pa sygdom blandt unge. Her i efteraret planleegger vi at
offentliggere et udspil, som samler nogle af de budskaber og ideer til politikere og beslut-
ningstagere, som de unge har formidlet igennem URK i &renes lgb.

Det ogede fokus pa at kommunikere — 0gsa under pandemien — har ogsa gjort os til en
vigtig akter, som regeringen og evrige politikere gar til. Det har blandt andet betydet, at

vi har vaeret med til at rddgive om unges trivsel under og efter pandemien og har kunnet
bringe perspektivet fra den unge asylanseger, den psykisk syge og det anbragte barn ind

i regeringskontorerne. Samtidig har flere af de store hjeelpepakker, der skulle styrke de so-
ciale indsatser, ogséa indeholdt midler til, at URK’s arbejde under og efter pandemien kunne
styrkes markant — herunder en stor bevilling pa 10 millioner kroner rettet mod URK’s sam-
arbejde med oplevelsesindustrien. Det har allerede givet ekstra oplevelser pa ferielejrene,
0g 100 bern og frivillige fra Stjernelejren fik oplevet eventyret pa en af Danmarks vildeste
restauranter, Alchemist.

Afslutning: Noget unikt er (igen) lykkedes

Der er stadig brug for Ungdommens Rede Kors. Det har det seneste ar vist klart og tydeligt.
For nar kriserne rammer’ er det oftest de mest udsatte bern og unge, som bliver glemt.

Som en del af Rede Kors-familien har vi en seerlig adgang til at veere der for netop de barn
og unge. Og som en ungdomsorganisation kan vi veere i gjenhejde med dem pa en made,
som er unik.

At sd meget er lykkedes i ar skyldes en keempe indsats fra frivillige og medarbejdere, der
har knoklet benhardt og troet pa sagen. Keempe tak til jer. En stor tak skal ogsa ga til Rede
Kors, som vi har udvidet og styrket samarbejdet med for feelles at gore en storre forskel —
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blandt andet igennem flere feelles projekter, styrket administrativt samarbejde og ved, at
URK nu officielt er repraesenteret i Rede Kors’ hovedbestyrelse.

Aret 2020-2021 har bade veeret udfordrende, meningsfuldt og laererigt. Og vi er helt sikre
P4, at naeste ar bliver bade bedre og vildere.

Landsstyrelsen i URK
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2.2 Introduktion til arsrapport

22 INTRODUKTION TIL ARSRAPPORT

Landsstyrelsen fremlcegger hvert ér det seneste drsregnskab pd Landsmedet. | URK fin-
des drsregnskabet i Aorsropport 2020. Det er den, der giver et billede af de skonomiske
forudscetninger for vores indsats, og et billede af, hvordan vi gkonomisk har prioriteret
vores ressourcer for at skabe et samfund, hvor alle er noget scerligt for nogen.

For bedre at kunne forstd tallene i Grsregnskabet far du her en kortfattet introduktion til

materialet.

Okonomisk beretning

Den gkonomiske beretning er landsstyrelsens redegerelse for de vigtigste emner fra ars-
regnskabet og landstyrelsens mulighed for at uddybe de skonomiske fokusomrader i lobet
af regnskabsaret.

De interne revisorers kommentarer

Ved hvert Landsmede vaelger landsmededeltagerne en intern revisor til en todrig post,

sa der altid er to interne revisorer. Deres rolle er at gennemga arsregnskabet og vurdere,
om URK anvender sine midler i overensstemmelse med de vedtaegtsbestemte formal og
strategier. Deres kommentarer til regnskabet forelaegges pa det efterfalgende Landsmeo-
de. De interne revisorer er en slags tillidsfolk for medlemmerne, som felger og kontrollerer
regnskabet pa medlemmernes vegne. URK har ogsa eksterne, professionelle revisorer, som
sikrer sig, at der er bilag som dokumentation for alle udgifter og indtaegter, og at forenin-
gens gkonomiske beholdninger er til stede.

Arsrapport 2020

Arsrapporten indeholder en kortfattet gennemgang af nogle af de vigtigste aktiviteter i
lobet af regnskabsaret samt et regnskab for organisationens arbejde i 2020. Arsrapporten
for 2020 finder du pa URK’s hjemmeside:

https://www.urk.dk/om-urk/pengene-raekker-langt
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Nogletal i arsrapporten

Resultatopgerelsen er det samlede overblik, der viser, hvor meget og hvordan vi har tjent
penge til organisationen, og hvordan vores udgifter har fordelt sig i 2020.

Balancen er et preecist billede ved arets udgang af:
- vores okonomiske aktiver i form af vores beholdninger og tilgodehavender

. vores passiver, som er de gkonomiske forpligtelser, vi har, samt den egenkapital, vi har.
Noterne uddyber tallene i resultatopgerelsen (note 1-9) og balancen (note 10-14)*.

Har du allerede forud for Landsmedet spergsmal vedr. arsrapporten, eller ansker du et ek-
semplar af arsrapporten tilsendt, er du velkommen til at rette henvendelse til landsformand
Troels Boldt Remer eller ledelseskonsulent Nanna Juul Rasmussen.

*Note 15 uddyber indsamlingsregnskabet, og note 16 er vedr. finansielle indteegter i 2019
og saledes irrelevant for arsregnskabet 2020.
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23 OKONOMISK ARSBERETNING 2020

Ungdommens Rede Kors er Danmarks sterste humanitaere ungdomsorganisation. De 3000
frivillige har i 2020 givet et frirum for op mod 10.0000 udsatte bern og unge i vores 200 ak-
tiviteter. Aret har veeret praeget af samfundets nedlukning, men der har vaeret stor kreativitet
og engagement og de almindelige aktiviteter er blevet suppleret med tiltag bade nationalt og
lokalt. Ved udgangen af 2020 havde vi 27 lokalafdelinger pa tveers af landet, ca. 12.500 faste
stotter (medlemmer og bidragsydere) og 60.000 faolgere pa sociale medier.

Strategisk fokus frem mod 2025

Pa landsmedet i oktober 2020 blev der vedtaget en ny femarig strategi. Pa baggrund af
blandt andet den gkonomiske krise i 2019 har der veeret et steerkt politisk og administrativt
onske om at arbejde med at udvikle og konsolidere organisationen og arbejdet for udsatte
bern og unge med et laengere tidsperspektiv.

Strategien har tre overordnede mal, nemlig at Ungdommens Rede Kors frem mod 2025 skal
1)Sikre, at flere barn og unge, der lever i udsathed, bliver en del af ligeveerdige faellesskaber,
der lofter dem, 2) Skabe plads til overharte stemmer og kaste lys pa samfundets skyggesider
samt 3) Bygge en troveerdig og ekonomisk solid organisation, som kan levere aktiviteter af
hoj kvalitet. Der er allerede i 2020 sat ind for at styrke vores aktiviteter pa de fem instituti-
onsomrader; asylcentre, krisecentre, degninstitutioner, hospitaler (somatiske og psykiatriske
afdelinger) samt faengsler. Vi har @get antallet af aktiviteter pa krisecentre, hvilket var seerligt
vigtigt pga. coronanedlukningen, vi har startet en raekke projekter for anbragte bern pa deg-
ninstitutioner blandt andet folgepraktik, hvor formalet var at vise udsatte unge, at det at vaere
frivillig giver selvveerd og styrke og vi har skruet op for kommunikation og fortaler-indsats for
at give udsatte bgrn og unge en stemme.

En forskel for udsatte born og unge i en corona-tid

Ungdommens Rede Kors har i 2020 modtaget ekstraordinaere bevillinger fra Undervisnings-
ministeriet, Socialministeriet, Kabenhavns Kommune og flere fonde. Dette har blandt andet
finansieret ekstra omkostninger til sommerens ferielejre, hvor en fantastisk indsats fra de 900
frivillige gjorde, at vi lykkedes med at sende op mod 1400 bern og unge afsted til skanne
ferielejre pa tveers af landet.

Samtaletilbuddet "Ung pa Linje” holdt fast trods nedlukning og tog cirka 2000 samtaler
medmange af de unge, der oplevede en sveer tid med nedlukning, hvor der var mere vold og
udfordringer i deres familier og hvor mange folte sig endnu mere isolerede og angste. Vores
mentorer lykkedes i vaesentlig grad at holde kontakten til deres mentees, hvor de alminde-
lige mader blev suppleret af gature, breve og feelles arrangementer, nar det kunne lade sig
gore. Born og unge bag lukkede dere oplevede ogsa en sveer tid med nedlukningen og det
vardesveerre svaert for vores frivillige at fa adgang til fx faengsler, asylcentre og hospitalerne.

Kreativiteten hos de frivillige var dog stor og der blev fx sendt strikkegarn ud til bern i Hol-
stebro, lavet online banko og faellesbagning for indlagte bern pa tvaers af landet, sendt
krea-pakker til krisecentrene og meget andet.
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CoronaVenner var et storre projekt i foraret, hvor vi matchede barn og unge med frivillige,
der kunne stotte med lektier eller generel snak online. | fierde kvartal fik lektiecafeerne

i Kebenhavn et starre boost og kunne dermed stotte de beorn og unge, der ikke kunne
komme i skole. Internationalt var vores rejseaktivitet kraftigt udfordret, men det lykkedes at
levere et flot resultat alligevel — i veesentlig grad via online radgivning og traeninger. | 2020
havde vi projekter med unge fra Rade Kors- og Rede Halvmane-selskaber i blandt andet
Palaestina, Ukraine, Georgien, Kenya, Malawi og Zimbabwe. Herudover fortsatte Operation
Dagsveerk-projektet sammen med Greonlandsk Rede Kors.

| sekretariatet har medarbejderne i lange perioder arbejdet hjemmefra, men er trods denne
nye virkelighed lykkedes med at levere opgaver af hoj kvalitet og med god kommunikation
til samarbejdspartnere, fonde, medlemmer med videre.

Samarbejdspartnere og kampagner

Samarbejdet med private fonde, virksomheder, kommuner og statslige institutioner er en
afgerende forudsaetning for, at Ungdommens Rade Kors kan styrke sarbare bern og unges
selvveerd, sociale relationer, forteellelyst - og i det hele taget deres lyst til at reekke ud og
enten bede om hjeelp eller hjeelpe andre jeevnaldrende.

| foraret stod vi bag tre sterre kommunikationsindsatser: en omfattende og malrettet rekrut-
tering af frivillige til ferielejre, en stor fortaler-indsats, der satte spot pa corona-konsekven-

serne for udsatte barn og unge bl.a. stigende vold i hjemmet samt en velgerenhedsauktion
samt et malrettet arbejde for at skaffe flere erhvervssponsorater.

En af efterarets store og nye kampagner var "Sygt Ung” — en kampagne med fortaler- og
fundraising- fokus pa vores berne- og ungdomscaféer pa hospitaler og psykiatriske afdelin-
ger. Kampagnen kulminerede bl.a. med Seren Brostroms opbakning i form af en selfie, hvor
han baerer et URK-Sygt-Ung-mundbind — og en masse tilbagemeldinger pa sociale medier
fra sarbare unge, der folte sig set og hert. Vi deltog ogsd som partner i en skolekonkurren-
ce, hvor 100 klasser pa tvaers af landet arbejdede med konstruktiv journalistik. Emnerne ba-
serede sig pd viden fra vores aktiviteter, fx social isolation, racisme, og problemer i familien.

| 2020 fortsatte vi arbejdet med at styrke vores lokalafdelinger og de kerneaktiviteter, der
bliver drevet lokalt. Dette har en raekke fonde bidraget til. Der er ikke indgdet starre part-
nerskab om nye metoder eller nye indsatsomrader, men har vaeret fokus pa stabilitet og
videreudvikling af eksisterende velfungerende koncepter. Det har blandt andet betydet, at
vi har kunnet dbne en cafe pa en psykiatrisk barne- og ungeafdeling pa Helsinger Sygehus,
abnet nye lektiecafeer og madklubber samt gennemfart en raekke weekendlejre.

Ungdommens Rede Kors’ tusindvis af frivillige, deltagere, folgere pa sociale medier, faste
stotter og samarbejdspartnere kan pa forskellig vis bakke op om kampagnerne - og bi-
drager dermed til at vi som organisation far en steerk stemme, nar vi taler sarbare barn og
unges sag.

@konomi og projektstyring

| 2019 gik Ungdommens Rede Kors ud af aret med en negativ egenkapital. Der har derfor
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vaeret stort fokus i hele 2020 pa fundraising, fokusering af opgaver samt projektstyring.
2020 blev et godt ar, hvor vi lykkedes at ga ud med et overskud pa cirka 2,1 mio. kr. Det-
te resultat kan blandt andet tilskrives organisationens evne til at skaffe flere midler og at
omstille sig og sikre aktiviteter for udsatte barn og unge selv i de perioder, hvor landet har
veeret lukket ned. Dette er for eksempel sket via flere online aktiviteter, traeningsaktiviteter
med videre.

Arets budget for projekter finansieret af eremaerkede midler var konservativt og blev opju-
steret undervejs isaer pa grund af ekstraordinaere corona-midler. Forventningerne til privat
fundraising og erhvervsfundraising-budgettet var derimod meget hgje fra start og blev lidt
nedjusteret undervejs, men hentede i sidste end ca. 500.000 kr. mere end det reviderede
budget. Der er fortsat stort fokus pa sparsommelighed og det er lykkedes at @ge aktivi-
tetsniveauet med fa ekstra medarbejderressourcer. Der er i lobet af dret udviklet et solidt
koncept for manedsopfelgning, som vil blive udviklet yderligere det kommende ar, sa det
leener sig mest muligt op ad Rede Kors i Danmarks tilsvarende styringskoncept. Der er
udviklet en raekke andre styringsredskaber og implementeret en simpel projektmodel, som
sikrer, at alle konsulenter arbejder med den samme tilgang til planlsegning, ressourcestyring
og ledelsesinformation.

Privat fundraising er i 2020 blevet en markant bedre business case med overgangen fra
internt til eksternt callcenter, mere effektivt indtraek af stotter, bedre monitorering og en
5-arig fremskrivningsprognose for indteegter og udgifter pa omradet.

De fra DUF tildelte tilskudsmidler er i labet af 2020 anvendt til en raekke formalsbestemte
aktiviteter i Ungdommens Rade Kors, herunder administrativ support i sekretariatet og lgn-
midler til blandt andet arbejdet med de 27 lokalafdelinger, som er krumtappen i Ungdom-
mens Rede Kors, men som fortsat er sveert at finansiere med fondsmidler og andre bevil-
linger. Indteegterne fra private stotter og virksomheder pa over 8 mio. kr. er som frie midler
anvendt til bl.a. at deekke husleje, len og it-udgifter.

| drsregnskabet 2020 er anvendt regnskabspraksis sendret, saledes at ferielejre og lokal-
afdelinger indgar i Ungdommens Rede Kors’ arsregnskab ved fuld konsolidering (linje for
linje-konsolidering). £ndringen af anvendt regnskabspraksis pavirker ikke arets resultat.

Sammenligningstallet for 2019 i drsregnskabet 2020 er tilpasset sd der benyttes samme
regnskabspraksis for konsolidering af ferielejr- og lokalafdelingsekonomien i begge regn-
skabsar ar (2019 og 2020) i arsregnskabet for 2020. Der henvises i @vrigt til anvendt regn-
skabspraksis.

Gennem krisen og nu en sund organisation

Der er i fordret 2020 indgdet en aftale med Rede Kors om at stille en 10-arig kreditfacilitet til
radighed pa 6 mio. kr. for at understette organisationens fortsatte likviditet og operationelle
muligheder. Det har ikke vaeret nedvendigt at treekke pa denne kredit i aret der gik.
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Ved indgangen til 2021 har Ungdommens Rede Kors en positiv likviditetsfremskrivning for
hele aret og forventer heller ikke i ar at skulle bringe kreditfaciliteten fra Rede Kors i anven-
delse. Likviditeten forventes fortsat at vaere positiv ultimo 2021. P4 baggrund af ovenstaen-
de er det sdledes ledelsens vurdering at det foreliggende likviditetsberedskab er passende
til at sikre den forsatte drift.

| budgettet for 2021 forventes et positivt resultat pa 0,5 mio. kr. Manedsrapporteringen

for februar udger et resultat pa -0,4 mio. kr. hvilket er 0,5 mio. kr. bedre end forventet. Det
skyldes primaert et mindre forbrug i aktiviteter og til fundraising, men det forventes udlignet
over tid.

forhold til eremaerkede bevillinger 2021 er der flere akutpuljer at sege og vi har modtaget
flere corona-bevillinger. Herudover har vi i veesentlig grad allerede finansieret vores kerne-
aktiviteter pad de fem institutionsomrader i ar. Det er fortsat grunddriften af vores lokalafde-
linger og deres lokale aktiviteter, som det er sveerest at skaffe aremaerkede midler til og vi
arbejder ogsa pa at fa nogle starre fondspartnerskaber op at sta, som har et lidt laengere
tidsperspektiv.

Det vurderes samlet set, at Ungdommens Rede Kors trods de sidste par ars gkonomiske

udfordringer har stabiliseret sig og har kompetencerne til at lofte de strategiske og gkono-
miske ambitioner. Dialogen med fonde og offentlige myndigheder vurderes at vaere positiv
og det virker ikke til, at Ungdommens Rede Kors har lidt et omdemmetab i forbindelse med
den gkonomiske krise. Der har omvendt veaeret et godt momentum i corona-krisen, hvor or-
ganisationens mange frivillige har holdt aktiviteter i gang, hvor medarbejderne har arbejdet
effektivt — ogsd hjemmefra — og hvor der har veeret uddelt mange ekstraordinaere midler.

Som led i genopretningen efter det store underskud sidste ar har der veeret fokus pa at
sikre en bedre sammenhang mellem strategisk planlaegning, projektstyring og skonomi-
styring. Der er udarbejdet et saet af analyser og styringsredskaber, som har bidraget til en
mere langsigtet planleegning og der er implementeret en reekke processer og arbejdsgan-
ge, som tilsammen har styrket ledelsesinformation og beslutningsgrundlaget for bade den
politiske og den administrative ledelse.

Ungdommens Rade Kors star altsd efter en turbulent tid et godt sted, men skal fortsat have
fokus pa strategisk styring, skonomisk baeredygtighed, rekruttering og fastholdelse af med-
lemmer og bidragsydere samt udvikling af bade sekretariatet og frivilligorganisationen.
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2.4 Intern revision

24 INTERN REVISION

Aktiviteter

2020 har veeret et sveert ar for foreningslivet pga. Corona-nedlukning. Regnskabet for Ung-
dommens Rede Kors viser dog, at vi har veeret hurtige og effektive til at omseette offentlige
stottemidler til online aktiviteter for udsatte barn og unge. Her lever organisationen altsa
bade op til Rede Kors-bevaegelsens formal om altid at vaere til stede i nedsituationer og til
vores egen seerlige handlekraftsand.

| 2020 er der alligevel brugt faerre midler pa nationale aktiviteter end tidligere. Det skyldes
dels Corona-nedlukningernes begraensninger, men ogsa en malrettet indsats om at foku-
sere pa institutionsomradet og levere (om nedvendigt faerre) aktiviteter af hej kvalitet. Det
er efter vores vurdering en sund prioritering, der stemmer godt overens med strategien for
2020-2025.

Personale

| den interne revision for 2019 blev det foreslaet ledelsen at overveje fremtidige personale-
omkostninger. | 2020 har ledelsen ikke bare overvejet fremtidige personaleomkostninger,
men saenket dem med 5,7 mio. kr., svarende til cirka 30 %. Det har man gjort ved at redu-
cere antallet af medarbejdere og ved at samle de gkonomisk tunge ledelsesposter hos fa
medarbejdere.

For at Ungdommens Rede Kors fortsat kan veere en ansvarlig organisation med et profes-
sionelt sekretariat og en kontinuerlig drift, er det vigtigt, at vores medarbejdere trives og
har lyst til at veere hos os i flere ar ad gangen. Derfor har vi spurgt de ansattes tillidsreprae-
sentant og arbejdsmiljorepraesentant, hvordan de personalemaessige nedjusteringer og
rokeringer har pavirket arbejdsmiljoet og trivslen pa sekretariatet.

De har givet udtryk for, at Ungdommens Rede Kors ovenpd de gkonomiske udfordringer nu
er en tryg arbejdsplads med god trivsel og en lydher ledelse. De har dog 0gsa et klart on-
ske om fokus pa basale medarbejdergoder, sdsom gode faglige kurser og budget til sociale
arrangementer. Det vil vi foresla, at ledelsen im@dekommer.

Okonomisk robusthed

Helt overordnet viser regnskabet, at ledelsen i 2020 ferst og fremmest har fokuseret pa
strategiens tredje mal; at "bygge en trovaerdig og skonomisk solid organisation”.

Med et overskud pa mere end 2 millioner i 2020 kontra 4,7 millioner i underskud i 2019, er
det vores vurdering, at der er truffet nogle rigtig gode og sunde gkonomiske beslutninger,
som vil veere til stor gavn for organisationen — ogsa i de kommende ar.
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25 LANDSTYRELSENS FORSLAG TIL
KONTINGENT

Landsstyrelsen indstiller, at prisen for et kontingentmedlemskab i Ungdommens Rede Kors
fastholdes pa 150 kr. arligt.
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31 HVAD ER VEDTAGTER"

For en organisation med mange tusinde medlemmer er det vigtigt, at vi har nogle fcelles
regler. Disse kaldes vedtaegter. Vedtaegterne kan godt virke uoverskuelige og tarre ved
forste gjekast, men bag paragrafferne gemmer der sig rigtig meget spcendende indhold.

Vedtaegterne beskriver for eksempel, hvem vi er til for, hvordan vi holder vores Landsmade,
hvordan landsstyrelsen fungerer, og hvordan lokalafdelingerne skal drives. Mange gode
idéer kan vi ikke gennemfere uden ogsa at eendre vedtaegterne, sa derfor er det veerd at
bruge lidt tid pa at laese dem igennem.

Landsmedet er det eneste sted, hvor vedtaegterne kan aendres. Det kraever ovenikobet,
at minimum 2/3 af deltagerne er enige i eendringerne. De aendringsforslag, som er stillet til
vedtaegterne i ar, kan du finde her i landsmedemappen. Da forslag til vedteegtseendringer
skal veere indsendt senest seks uger for Landsmedet, kan du ikke stille yderligere forslag
pa landsmedet.

Landsmedet tager udelukkende stilling til beslutningsforslaget og ikke til argumentationen.
Argumentationen er altsa udelukkende et redskab til at overbevise Landsmadet om beslut-
ningsforslaget.

Folgende fem* vedteegtsaendringsforslag er stillet til draftelse pa Landsmedet:
1. Vedtaegtseendringsforslag vedr. én naestforperson
2. Vedteegtseendringsforslag vedr. kvindekvoter
3. Vedteegtseendringsforslag vedr. aldersgraense for valg til landsstyrelsen
4. Vedteegtseendringsforslag vedr. medlemsdefinition i lokalafdelinger

5. Vedteegtsaendringsforslag vedr. nationale afdelinger

Alle forslag er stillet af enten en samlet landsstyrelse eller af landsstyrelsesmedlemmer. Du
kan se hvem der har stillet forslagene under de enkelte forslag her i landsmodemappen.

*Oprindeligt indkom der seks vedtaegtseendringsforslag, men ét forslag er blevet tilbagetrukket.
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32 GALDENDE VEDTAGTER

81 Navn, hjemsted, status og mal
1. Organisationens navn er Ungdommens Rade Kors.
2. Organisationen har hjemsted i Frederiksberg Kommune eller Kgbenhavns Kommune.

3. Ungdommens Rede Kors er landsforeningen Rede Kors i Danmarks selvstaendige baerne- og
ungdomsorganisation og felger i al sin virksomhed de vedtsegter og regler, der er geeldende
for landsforeningen Rede Kors i Danmarks tilhersforhold til Den Internationale Rgde Kors/
Rode Halvmane Bevaegelse, anvendelse af Rade Kors-maerket, pligten til udbredelse af
kendskabet til Genéve-konventionerne, Rade Kors-principperne og det internationale Rade
Kors’ arbejde.

4. Ungdommens Rede Kors bidrager til landsforeningen Rede Kors i Danmarks humanitaere
arbejde pa lokalt, nationalt og internationalt plan.

§2 Ungdommens Rade Kors har til formal

. atarbejde for og med udsatte barn og unge gennem bade afhjeselpende og forebyggende
aktiviteter og at bidrage til et samfund, hvor alle — 0ogsa udsatte bern og unge — er noget
seerligt for nogen.

For at sikre dette skal Ungdommens Rade Kors:

« skabe rammer for forpligtende feellesskaber for og med udsatte bern og unge og med ud-
gangspunkt i aktiviteter, der skaber frirum og giver nye muligheder

« skabe og formidle viden fra aktiviteterne bl.a. gennem forskning

« samarbejde med alle relevante aktorer for at sikre sterst mulig effekt til gavn for udsatte bern
0g unge og samfundet

. give flest mulige bern og unge bade i og uden for organisationen viden om og forstaelse for
Rode Kors-bevaegelsens idé, principper og arbejde

« inspirere unge til at handle og teenke i overensstemmelse med humaniteere principper, og
hermed virkeliggere disse principper

«  medvirke til at gore unge samfundsbevidste

. fremme venskab og international forstdelse mellem barn og unge pa tvaers af landegraenser.

83 Logo/maerke

Ungdommens Rade Kors’ logo er et rodt kors med teksten "Ungdommens Rade Kors”.
Reglerne for brug af maerket samt udformningen af dette folger landsforeningen Rede Kors i
Danmarks grafiske profil.
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84 Medlemskab og kontingent

1. Alle medlemmer af Ungdommens Rede Kors har fulde medlemsrettigheder. Ungdommens
Rade Kors har overordnet to medlemskabstyper:

a. Kontingentfrit medlemskab: Erkleeret medlemskab tilteenkt personer uden folkeregis-
teradresse eller et dansk CPR-nummer.

b. Kontingentmedlemskab: Erkleeret medlemskab og betaling af som minimum et arligt kon-
tingent.

2. Landsmedet fastseetter kontingentstaerrelsen og kan fastseette rammer for forskellige typer
af kontingentmedlemskaber. Landsmedet fastsaetter endvidere en negle for fordelingen
af kontingenter og stoettebetalinger/donationer mellem landsorganisationen og godkendte

lokalafdelinger. Opkreevning af kontingent foretages af landsstyrelsen.

3. Udmeldelse kan ske ved skriftlig henvendelse til Ungdommens Rede Kors. Kontingentmed-
lemskabet opherer tillige, hvis et medlem ikke har betalt kontingent et helt kalenderar. Det
kontingentfrie medlemskab opherer tillige, hvis det ikke genbekraeftes over for Ungdom-
mens Rede Kors inden udlgbet af en frist pa 14 dage efter det tidspunkt, hvor det kontingent-
frie medlem har veeret kontingentfrit medlem i et &r. Genbekreeftelse skal veere Ungdom-
mens Rede Kors i haende inden fristens udlgb.

4. Et medlem vil automatisk overga til at blive bidragsyder, nar det fylder 30 ar. Safremt et
medlem over 30 ar ensker at forblive medlem, kan dette ske ved skriftlig henvendelse til

Ungdommens Rode Kors.

85 Personsager

Landsstyrelsen kan ekskludere et medlem, som ved sine dispositioner veesentligt mislig-
holder sine medlemsforpligtelser, herunder handler i strid med Ungdommens Rede Kors’
formal, eller som foretager dispositioner, som af hensyn til foreningens virke gor det nod-
vendigt at ekskludere medlemmet.

Landsstyrelsens beslutning om eksklusion skal veere enstemmig. Beslutningen skal veere
begrundet og skal traeffes efter forudgaende hering af medlemmet.

Landsstyrelsens beslutning om at ekskludere et medlem kan af det pageeldende medlem
indbringes for landsmedet ved skriftlig meddelelse herom til direkteren senest syv dage
efter, at medlemmet har modtaget underretning om eksklusionen.

Hvis medlemmet fremsaetter en sddan begaeering, skal landsstyrelsen inden for en frist pa
en maned indkalde til et ekstraordinaert landsmeade til endelig beslutning om eksklusionen.
Hvis det ordinesere landsmede afholdes inden to maneder efter, at medlemmet har fremsat
begaeringen, treeffes den endelige beslutning om eksklusion pa dette mede. Forud for
landsmedet skal landsstyrelsens beslutning vedlagt nedvendig dokumentation samt med-
lemmets eventuelle hgringssvar udsendes til medlemmerne.

En indbringelse af eksklusionen for landsmedet har ikke opsaettende virkning, og det
betyder, at eksklusionen treeder i kraft med det samme. Det ekskluderede medlem har dog
adgang til landsmedet under behandling af punktet om eksklusion.

Landsmadets beslutning om eksklusionen treeffes med simpelt flertal blandt de fremmedte.
Afstemningen skal forega skriftligt.
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86 Lokalafdelinger

1. Enlokalafdeling er en del af Ungdommens Rede Kors og arbejder inden for lokalafdelingens
geografiske omrade for at gennemfere Ungdommens Rade Kors’ formal og strategi med
udgangspunkt i lokale ensker og behov.

2. En lokalafdeling stiftes pa et stiftende lokalafdelingsmede, og lokalafdelingen skal umiddel-
bart efter stiftelsen anmode landsstyrelsen om godkendelse af stiftelsen. En lokalafdeling
er kun en del af Ungdommens Rode Kors efter landsstyrelsens godkendelse af stiftelsen.
Landsstyrelsen kan suspendere eller tilbagekalde sin godkendelse, hvis en lokalafdeling
handler i strid med sine vedteegter pa veesentlige punkter eller groft overtraeder neervaeren-
de §6.

3. Pa det stiftende lokalafdelingsmade vedtager lokalafdelingen sine vedtaegter i overensstem-
melse med neerveerende § 6. Landsstyrelsen skal til orientering modtage kopi af vedtaegter-
ne og eventuelle senere aendringer.

4. |okalafdelingens vedteegtsbestemte formal skal ligge inden for rammerne af Ungdommens
Rode Kors’ formal som beskrevet i neerveerende vedtaegters § 2, og ingen dele af vedteeg-
terne ma stride imod naerveerende vedteegter. Samarbejde med den lokale Rede Kors-afde-
ling skal indgd som en del af lokalafdelingens formal.

5. Lokalafdelingen skal hvile pd demokratiske principper, og vedtaegterne skal angive afdelin-
gens demokratiske struktur.

6. Lokalafdelingen skal betegne sig med et navn, hvori Ungdommens Rede Kors og den geo-
grafiske tilknytning indgar.

7. Forperson og den gkonomiansvarlige tegner lokalafdelingen i forening. Forpersonen er
ansvarlig for lokalafdelingens kommunikation. Det skal fremga af lokalafdelingens vedteegter,
at tegningsretten kan overtages midlertidigt af landsforpersonen, safremt landsstyrelsen
suspenderer lokalafdelingens godkendelse, jf. stk. 2. Landsforpersonen kan i en suspen-
sionsperiode alene sikre varetagelsen af lokalafdelingens saedvanlige drift og forhold af
uopsaettelig karakter.

8. Lokalafdelingens regnskabsar felger kalenderaret.

9. En lokalafdelings midler kan ikke anvendes som bidrag til formal eller indsamlinger uden for
Ungdommens Rode Kors eller landsforeningen Rede Kors i Danmark.

10. Oplesning af en lokalafdeling kraever, at mindst 2/3 af afdelingens medlemmer er til stede pa
det pdgeeldende lokalafdelingsmede, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af de afgivne
stemmer. Er den forstnaevnte betingelse ikke opfyldt, skal lokalafdelinger senest 14 dage
efter indvarsle til et nyt lokalafdelingsmede. Safremt forslaget vedtages pa dette lokalafde-
lingsmade med simpelt flertal, er dette afstemningsresultat bindende, uanset det fremmedte
antal medlemmer.

11. Hvis en lokalafdeling opleses eller far tilbagekaldt sin godkendelse, overfares dens aktiver
m.v. til landsorganisationen.

§7 Landsmeodet
1. Landsmedet er Ungdommens Rgde Kors’ gverste myndighed.

2. Landsforpersonen indkalder med tre maneders varsel per e-mail alle medlemmer, der har
oplyst en gyldig e-mailadresse. Samtidig offentliggeres indkaldelsen pa Ungdommens Rade
Kors” hjemmeside og udsendes efterfalgende i relevante nyhedsmails.

3. Alle medlemmer, der har tilmeldt sig inden den af landsstyrelsen fastsatte tilmeldingsfrist,
har adgang til landsmedet.
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Der kan inviteres gaester til landsmedet.

Stemmeberettigede er alle medlemmer, der har tilmeldt sig landsmedet inden den fastsatte
tilmeldingsfrist og er til stede pa landsmadet.

Valgbare er alle medlemmer, der er tilmeldt landsmadet inden den fastsatte tilmeldingsfrist
for landsmedet, og som har meddelt deres kandidatur til direkteren senest seks uger for
landsmedet. Kandidaturet skal veere skriftligt og motiveret. Hvis der ikke er et tilstraekkeligt
antal kandidater opstillet, kan landsstyrelsen indsupplere iht. proceduren i stk. 10.

Landsmedets afgerelser traeffes ved almindelig stemmeflerhed. Til alle vedtagelser kreeves,
at mindst halvdelen af de fremmeodte stemmeberettigede deltager i afstemningen. Alle per-
sonvalg er hemmelige og skriftlige. | @vrigt foretages skriftlig afstemning pa begaering.
Vedtaegterne kan kun aendres, safremt et landsmede med mindst 2/3 af de fremmedte stem-
meberettigede beslutter det.

Ved aendringer i vedteegterne for Ungdommens Rode Kors 81, 2, 3 0g § 6, stk. 4, 9 og 11 og
§ 7 stk. 8 0g § 8, stk. 6, 810, stk. 2 og § 11 kreeves landsforeningen Rode Kors i Danmarks
hovedbestyrelses godkendelse.

Dagsorden pa landsmedet skal mindst indeholde:
1. Valg af dirigent
2. Valg af referent

3. Landsstyrelsens beretning om aktiviteterne i det forlebne ar og organisationens nuvae-
rende stilling

4. Fremlaeggelse af Ungdommens Rode Kors’ regnskab
5. Droftelse og godkendelse af de aflagte beretninger
6. Fastseettelse af kontingent for det kommende ar

7. Indkomne forslag

8. Valg af landsforperson

9. Valg af politisk naestforperson (lige ar)

10. Valg af organisatorisk naestforperson (ulige ar)

11. Valg af tre menige landsstyrelsesmedlemmer (lige ar) og tre menige landsstyrelsesmed
lemmer (ulige ar)

12. Valg af suppleant til landsstyrelsen
13. Valg af én intern revisor.
14. Valg af intern revisorsuppleant.

15. Eventuelt
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Valg af landsforperson og organisatorisk naestforperson gaelder indtil naeste ulige ar. Valg til
politisk neestforperson gaelder indtil naeste lige ar. Safremt landsforperson, politisk naestfor-
person eller organisatorisk naestforperson afgar i valgperioden, konstituerer landsstyrelsen
sig selv frem til farstkommende landsmede, hvor der afholdes valg for den eventuelt reste-
rende valgperiode. Valg til menige landsstyrelsesmedlemmer gaelder for en toarig periode.
Valg af intern revisor gaelder for en toarig periode. Der veelges en revisor bade i lige og ulige
ar, sdledes at der er to interne revisorer. Safremt et medlem af landsstyrelsen afgar i valgpe-
rioden, indsuppleres suppleanten i Landsstyrelsen frem til farstkommende landsmede, hvor
der afholdes valg for den eventuelt resterende valgperiode. Safremt yderligere medlemmer
af landsstyrelsen afgar i valgperioden, kan landsstyrelsen indsupplere nye medlemmer efter
opslag i organisationen frem til ferstkommende landsmade, hvor der afholdes valg for den

eventuelt resterende valgperiode.

Forslag til vedtaegtsaendringer og resolutioner, der enskes behandlet af landsmedet, stiles til
landsstyrelsen senest seks uger for det ordinaere landsmede. De indkomne forslag skal of-
fentliggeres for foreningen fem uger for landsmedet. Z£ndringsforslag til vedteegtseendrings-
forslag og foresldede resolutioner stiles til landsstyrelsen senest fire uger for landsmedet.

Landsmedet kan veelge personer til varslede tillidsposter. Posterne skal opslas og varsles til
foreningen senest 12 uger for landsmedet, af landsstyrelsen. Kandidater opstiller og veelges
efter samme valgprocedure som beskrevet i stk. § 7 stk. 5 0og 6.

Landsmedet fastsaetter sin egen forretningsorden.

Landsmedet veelger selv sin dirigent, der leder forhandlingerne og afvikling af dagsordenen.
Landsmedet veelger desuden en referent.

Landsmedet forer beslutninger til referat, som efter landsmodets afslutning underskrives af
dirigent, referent og landsforperson.

Landsmedet afholdes hvert efterar.

Ekstraordinaert landsmede indkaldes, hvis landsforpersonen eller landsstyrelsen finder det
nedvendigt, eller séfremt mindst halvdelen af lokalafdelingerne over for landsforpersonen
fremsaetter begrundet, skriftligt enske herom. Det ekstraordineere landsmede indkaldes pa
samme made som det ordinaere, dog med en maneds varsel og med angivelse af dagsor-
den, og skal afholdes senest to maneder efter modtagelsen af den skriftlige begaering.

88 Landsstyrelsen

1.

Landsstyrelsen bestar af en landsforperson, en organisatorisk naestforperson, en politisk
naestforperson, samt seks menige medlemmer valgt pa landsmedet. Der nedsaettes i forret-
ningsordenen et forpersonskab, som bestar af landsforperson, politisk naestforperson og
organisatorisk naestforperson.

Landsstyrelsen er organisationens gverste myndighed mellem landsmederne.

Landsstyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden. Forretningsordenen skal indeholde be-
stemmelser om beslutningsdygtighed, habilitet og fortrolighed, og forretningsordenen skal
veere offentligt tilgeengelig.

Landsstyrelsen varetager den politiske og strategiske udvikling af organisationen og er
ansvarlig for at igangsaette og behandle organisationens strategiske dokumenter.

Landsstyrelsen
a. Vedtager budget og regnskab.

b. Varetager lobende sager, som ikke alene kan afgeres af landsforpersonen.
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c. Nedseetter arbejdsgrupper, som bidrager til en indholdsmaessig kvalificering af indstillin-
ger til landsstyrelsen.

5. Dereren klar adskillelse mellem den politiske ledelse i landsstyrelsen og den administrative
ledelse af sekretariatet.

6. Landsstyrelsen anseetter, i samarbejde med generalsekretaeren i landsforeningen Reode Kors
i Danmark, direkteren i Ungdommens Rode Kors.

7. Ungdommens Rede Kors tegnes i feellesskab af landsforpersonen og direkteren. De nserme-
re retningslinjer herfor uddybes i landsstyrelsens forretningsorden.

89 Sekretariatet

1. Sekretariatet forestar den daglige administration og skaber de bedst mulige forudsaetninger
for, at Ungdommens Rade Kors mest effektivt og effektfuldt kan opfylde sit formal, pa bag-
grund af landsstyrelsens prioriteringer.

2. Direktoren har ansvaret for sekretariatets virksomhed og anseetter og afskediger sekretaria-
tets medarbejdere.

810 Okonomi

1. Landsstyrelsen har det fulde ansvar for Ungdommens Rede Kors’ anliggender, herunder
forvaltning af Ungdommens Reade Kors’ midler.

2. Ungdommens Rede Kors’ midler kan ikke anvendes som bidrag til formal eller indsamlinger
uden for Ungdommens Rade Kors eller landsforeningen Rede Kors i Danmark.

3. Det er sekretariatsledelsens ansvar i samarbejde med forpersonskabet at holde landsstyrel-
sen lgbende underrettet om gkonomi samt at udarbejde regnskab og status til landsmedet.

4. Regnskabs- og kontingentaret folger kalenderaret.

5. Landsorganisationens regnskaber revideres af to pa landsmedet valgte interne revisorer, der
foretager den kritiske revision. Endvidere vaelger landsstyrelsen en statsautoriseret revisor,
som reviderer arsregnskabet.

6. For organisationens forpligtelser heefter udelukkende organisationen med sin formue og
ikke de enkelte medlemmer af organisationen.

811 Foreningens ophor

1. Opher af foreningen kreever, at repraesentanter for mindst 2/3 af lokalafdelingerne er til
stede pa landsmedet, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af de afgivne stemmer. Er
den forstneevnte betingelse ikke opfyldt, skal landsstyrelsen senest 14 dage efter indvarsle
til ekstraordinaert landsmede. Safremt forslaget vedtages pa dette landsmede med 2/3 af de
afgivne stemmer, er dette afstemningsresultat bindende uanset det fremmeodte antal lokalaf-
delinger.

2. |tilfeelde af foreningens opheor tilfalder dens aktiver landsforeningen Rede Kors i Danmarks
humaniteere arbejde for bern og unge.

Ovenstdende er Ungdommens Rade Kors’ vedtaegter som godkendt af landsforeningen
Rade Kors i Danmarks hovedbestyrelse den 28. maj 1988 med senere aendringer, senest
pd Ungdommens Rode Kors’ landsmade den 26. september 2020.
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33 VEDTAGTER MED
ANDRINGSFORSLAG

§1 Navn, hjemsted, status og mal
1. Organisationens navn er Ungdommens Rode Kors.
2. Organisationen har hjemsted i Frederiksberg Kommune eller Kebenhavns Kommune.

3. Ungdommens Rede Kors er landsforeningen Rode Kors i Danmarks selvstaendige barne- og
ungdomsorganisation og felger i al sin virksomhed de vedteegter og regler, der er geeldende
for landsforeningen Rede Kors i Danmarks tilhersforhold til Den Internationale Rede Kors/
Rode Halvmane Bevaegelse, anvendelse af Rede Kors-maeerket, pligten til udbredelse af
kendskabet til Geneve-konventionerne, Rade Kors-principperne og det internationale Rede
Kors’ arbejde.

4. Ungdommens Rede Kors bidrager til landsforeningen Rede Kors i Danmarks humaniteere
arbejde pa lokalt, nationalt og internationalt plan.

§2 Ungdommens Rode Kors har til formal

. atarbejde for og med udsatte barn og unge gennem bade afhjeelpende og forebyggende
aktiviteter og at bidrage til et samfund, hvor alle — ogsa udsatte bearn og unge — er noget
seerligt for nogen.

For at sikre dette skal Ungdommens Rede Kors:

« skabe rammer for forpligtende feellesskaber for og med udsatte bern og unge og med ud-
gangspunkt i aktiviteter, der skaber frirum og giver nye muligheder

« skabe og formidle viden fra aktiviteterne bl.a. gennem forskning

. samarbejde med alle relevante akterer for at sikre starst mulig effekt til gavn for udsatte barn
og unge og samfundet

. give flest mulige bern og unge bade i og uden for organisationen viden om og forstdelse for
Rede Kors-bevaegelsens idé, principper og arbejde

« inspirere unge til at handle og teenke i overensstemmelse med humaniteere principper, og
hermed virkeliggoere disse principper

« medvirke til at gore unge samfundsbevidste

. fremme venskab og international forstdelse mellem bern og unge pa tveers af landegraenser.

83 Logo/maerke

Ungdommens Rede Kors’ logo er et rodt kors med teksten "Ungdommens Rede Kors”.
Reglerne for brug af meerket samt udformningen af dette foelger landsforeningen Rede Kors i
Danmarks grafiske profil.
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84 Medlemskab og kontingent

1. Alle medlemmer af Ungdommens Rede Kors har fulde medlemsrettigheder. Ungdommens
Rade Kors har overordnet to medlemskabstyper:

a. Kontingentfrit medlemskab: Erkleeret medlemskab tilteenkt personer uden folkeregis-
teradresse eller et dansk CPR-nummer.

b. Kontingentmedlemskab: Erkleeret medlemskab og betaling af som minimum et arligt kon-
tingent.

2. Landsmedet fastseetter kontingentstaerrelsen og kan fastseette rammer for forskellige typer
af kontingentmedlemskaber. Landsmedet fastsaetter endvidere en negle for fordelingen
af kontingenter og stoettebetalinger/donationer mellem landsorganisationen og godkendte

lokalafdelinger. Opkraevning af kontingent foretages af landsstyrelsen.

3. Udmeldelse kan ske ved skriftlig henvendelse til Ungdommens Rede Kors. Kontingentmed-
lemskabet opherer tillige, hvis et medlem ikke har betalt kontingent et helt kalenderar. Det
kontingentfrie medlemskab opherer tillige, hvis det ikke genbekraeftes over for Ungdom-
mens Rede Kors inden udlgbet af en frist pa 14 dage efter det tidspunkt, hvor det kontingent-
frie medlem har veeret kontingentfrit medlem i et &r. Genbekreeftelse skal veere Ungdom-
mens Rede Kors i haende inden fristens udlgb.

»

Et medlem vil automatisk overga til at blive bidragsyder, nar det fylder 30 ar. Safremt et
medlem over 30 ar snsker at forblive medlem, kan dette ske ved skriftlig henvendelse til

Ungdommens Rade Kors.

85 Personsager

Landsstyrelsen kan ekskludere et medlem, som ved sine dispositioner vaesentligt mislig-
holder sine medlemsforpligtelser, herunder handler i strid med Ungdommens Rgde Kors’
formal, eller som foretager dispositioner, som af hensyn til foreningens virke ger det nod-
vendigt at ekskludere medlemmet.

Landsstyrelsens beslutning om eksklusion skal veere enstemmig. Beslutningen skal veere
begrundet og skal traeffes efter forudgaende hering af medlemmet.

Landsstyrelsens beslutning om at ekskludere et medlem kan af det pagaeldende medlem
indbringes for landsmedet ved skriftlig meddelelse herom til direkteren senest syv dage
efter, at medlemmet har modtaget underretning om eksklusionen.

Hvis medlemmet fremsaeetter en sddan begaering, skal landsstyrelsen inden for en frist pa
en maned indkalde til et ekstraordinaert landsmeade til endelig beslutning om eksklusionen.
Hvis det ordinaere landsmede afholdes inden to maneder efter, at medlemmet har fremsat
begaeringen, traeffes den endelige beslutning om eksklusion pa dette mede. Forud for
landsmedet skal landsstyrelsens beslutning vedlagt nedvendig dokumentation samt med-
lemmets eventuelle heringssvar udsendes til medlemmerne.

En indbringelse af eksklusionen for landsmedet har ikke opsaettende virkning, og det
betyder, at eksklusionen treeder i kraft med det samme. Det ekskluderede medlem har dog
adgang til landsmedet under behandling af punktet om eksklusion.

Landsmadets beslutning om eksklusionen treeffes med simpelt flertal blandt de fremmeodte.
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Afstemningen skal forega skriftligt.

86 Lokalafdelinger

1.

10.

1.

En lokalafdeling er en del af Ungdommens Rede Kors og arbejder inden for lokalafdelingens
geografiske omrade for at gennemfere Ungdommens Rede Kors’ formal og strategi med
udgangspunkt i lokale ensker og behov.

Medlemmer og stemmeberettigede i lokalafdelingen er medlemmer af Ungdommens Rede
Kors, der bor i neervaerende lokalafdelingsomrade, eller har valgt at veere tilknyttet netop
denne lokalafdeling ved henvendelse til Ungdommens Rede Kors.

En lokalafdeling stiftes pa et stiftende lokalafdelingsmaede, og lokalafdelingen skal umiddel-
bart efter stiftelsen anmode landsstyrelsen om godkendelse af stiftelsen. En lokalafdeling
er kun en del af Ungdommens Rode Kors efter landsstyrelsens godkendelse af stiftelsen.
Landsstyrelsen kan suspendere eller tilbagekalde sin godkendelse, hvis en lokalafdeling
handler i strid med sine vedteegter pa veesentlige punkter eller groft overtraeder naervaeren-
de § 6.

P4 det stiftende lokalafdelingsmede vedtager lokalafdelingen sine vedtaegter i overensstem-
melse med naerveerende § 6. Landsstyrelsen skal til orientering modtage kopi af vedteegter-
ne og eventuelle senere aendringer.

Lokalafdelingens vedtaegtsbestemte formal skal ligge inden for rammerne af Ungdommens
Rode Kors’ formal som beskrevet i naerveerende vedtaegters § 2, og ingen dele af vedteeg-
terne ma stride imod naerveerende vedteegter. Samarbejde med den lokale Rede Kors-afde-
ling skal indgad som en del af lokalafdelingens formal.

Lokalafdelingen skal hvile pa demokratiske principper, og vedtaegterne skal angive afdelin-
gens demokratiske struktur.

Lokalafdelingen skal betegne sig med et navn, hvori Ungdommens Rede Kors og den geo-
grafiske tilknytning indgar.

Forperson og den gkonomiansvarlige tegner lokalafdelingen i forening. Forpersonen er
ansvarlig for lokalafdelingens kommunikation. Det skal fremga af lokalafdelingens vedteaegter,
at tegningsretten kan overtages midlertidigt af landsforpersonen, safremt landsstyrelsen
suspenderer lokalafdelingens godkendelse, jf. stk. 2. Landsforpersonen kan i en suspen-
sionsperiode alene sikre varetagelsen af lokalafdelingens ssedvanlige drift og forhold af
uopseettelig karakter.

Lokalafdelingens regnskabsar folger kalenderaret.

En lokalafdelings midler kan ikke anvendes som bidrag til formal eller indsamlinger uden for
Ungdommens Rode Kors eller landsforeningen Rede Kors i Danmark.

Oplesning af en lokalafdeling kraever, at mindst 2/3 af afdelingens medlemmer er til stede pa
det pdgeeldende lokalafdelingsmede, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af de afgivne
stemmer. Er den forstnaevnte betingelse ikke opfyldt, skal lokalafdelinger senest 14 dage
efter indvarsle til et nyt lokalafdelingsmede. Safremt forslaget vedtages pa dette lokalafde-
lingsmode med simpelt flertal, er dette afstemningsresultat bindende, uanset det fremmedte
antal medlemmer.

12. Hvis en lokalafdeling opleses eller far tilbagekaldt sin godkendelse, overferes dens aktiver

m.v. til landsorganisationen.

Ungdommens Rede Kors / Landsmede 2021

43



87 Nationale afdelinger

1.

10.

1.

12.

En national afdeling er en del af Ungdommens Rede Kors og arbejder inden for afdelingens
aktivitetsomrade for at bidrage til at gennemfere Ungdommens Rede Kors’ formal og strate-
gi.

Medlemmer og stemmeberettigede i en national afdeling er medlemmer af Ungdommens
Rode Kors, som har registreret sig som medlem af afdelingen ved henvendelse til Ungdom-
mens Rode Kors.

En national afdeling stiftes pa et stiftende afdelingsmede, og afdelingen skal umiddelbart
efter stiftelsen anmode landsstyrelsen om godkendelse af stiftelsen. En national afdeling
er kun en del af Ungdommens Rode Kors efter landsstyrelsens godkendelse af stiftelsen.
Landsstyrelsen kan suspendere eller tilbagekalde sin godkendelse, hvis en national afdeling

handler i strid med sine vedtsegter pa vaesentlige punkter eller groft overtreeder neerveeren-
de§7

P4 det stiftende afdelingsmede vedtager afdelingen sine vedtsegter i overensstemmelse
med naerveerende § 7. Landsstyrelsen skal til orientering modtage kopi af vedtaegterne og
eventuelle senere aendringer.

Afdelingens vedtaegtsbestemte formal skal ligge inden for rammerne af Ungdommens Rede
Kors’ formal som beskrevet i naerveerende vedtaegters § 2, og ingen dele af vedtaegterne ma

stride imod naerveerende vedtaegter.

Afdelingen skal hvile pa demokratiske principper, og vedtsegterne skal angive afdelingens
demokratiske struktur.

Afdelingen skal betegne sig med et navn, hvori Ungdommens Rode Kors og afdelingens
aktivitetsomrade indgar.

Forperson og den gkonomiansvarlige tegner afdelingen i forening. Forpersonen er ansvarlig

for afdelingens kommunikation. Det skal fremga af den nationale afdelings vedteegter, at teg-
ningsretten kan overtages midlertidigt af landsforpersonen, safremt landsstyrelsen suspen-
derer lokalafdelingens godkendelse, jf. stk. 2. Landsforpersonen kan i en suspensionsperi-
ode alene sikre varetagelsen af lokalafdelingens saedvanlige drift og forhold af uopsaettelig
karakter.

Afdelingens regnskabsar felger kalenderaret, medmindre andet er angivet i afdelingens
vedteegter.

En afdelings midler kan ikke anvendes som bidrag til formal eller indsamlinger uden for Ung-

dommens Rode Kors eller landsforeningen Rode Kors i Danmark.

Oplesning af en national afdeling kraever, at mindst 2/3 af afdelingens medlemmer er til
stede pd det pageeldende afdelingsmoede, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af de
afgivne stemmer. Er den ferstnaevnte betingelse ikke opfyldt, skal afdelingen senest 14 dage

efter indvarsle til et nyt afdelingsmede. Safremt forslaget vedtages pa dette afdelingsmoade
med simpelt flertal, er dette afstemningsresultat bindende, uanset det fremmedte antal med-
lemmer.

Hvis en national afdeling opleses eller far tilbagekaldt sin godkendelse, overfgres dens akti-
ver m.v. til landsorganisationen.

§7 Landsmeadet

1.

Landsmedet er Ungdommens Rede Kors’ gverste myndighed.
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Landsforpersonen indkalder med tre maneders varsel per e-mail alle medlemmer, der har
oplyst en gyldig e-mailadresse. Samtidig offentliggeres indkaldelsen pa Ungdommens Rade
Kors’ hjemmeside og udsendes efterfalgende i relevante nyhedsmails.

Alle medlemmer, der har tilmeldt sig inden den af landsstyrelsen fastsatte tilmeldingsfrist,
har adgang til landsmgdet.

Der kan inviteres gaester til landsmedet.

Stemmeberettigede er alle medlemmer, der har tilmeldt sig landsmoedet inden den fastsatte
tilmeldingsfrist og er til stede pa landsmadet.

Valgbare er alle medlemmer, der pa dagen for afholdelse af valget endnu ikke er fyldt 30 ar,
som er tilmeldt landsmedet inden den fastsatte tilmeldingsfrist for landsmedet, og som har
meddelt deres kandidatur til direkteren senest seks uger for landsmoedet. Kandidaturet skal
veere skriftligt og motiveret. Hvis der ikke er et tilstraekkeligt antal kandidater opstillet, kan
landsstyrelsen indsupplere iht. proceduren i stk. 10.

Landsmedets afgorelser treeffes ved almindelig stemmeflerhed. Til alle vedtagelser krae-
ves, at mindst halvdelen af de fremmeodte stemmeberettigede deltager i afstemningen. Alle
personvalg er hemmelige og skriftlige. | @vrigt foretages skriftlig afstemning pa begaering.
Vedtaegterne kan kun aendres, safremt et landsmede med mindst 2/3 af de fremmedte stem-
meberettigede beslutter det.

Ved andringer i vedteegterne for Ungdommens Rode Kors § 1, 2, 3 0g 8 6, stk. 4, 9 og 11 og
§ 7 stk. 8 0g 8 8, stk. 6, 8 10, stk. 2 og § 11 kreeves landsforeningen Rede Kors i Danmarks
hovedbestyrelses godkendelse.

Dagsorden pa landsmedet skal mindst indeholde:
1. Valg af dirigent

2. Valg af referent

3. Landsstyrelsens beretning om aktiviteterne i det forlebne ar og organisationens nuvae-
rende stilling

4. Fremlaeggelse af Ungdommens Rode Kors’ regnskab

5. Droftelse og godkendelse af de aflagte beretninger

6. Fastseettelse af kontingent for det kommende ar

7. Indkomne forslag

8. Valg af landsforperson (ulige ar)

9. C ‘ .

10. ‘ ) . ‘ .

1. Valg af neestforperson (ulige ar)

temmer{utige-ar)Valg af fire menige landsstyrelsesmedlemmer (lige ar) og tre menige

landsstyrelsesmedlemmer (ulige ar)

13. Valg af suppleant til landsstyrelsen
14. Valg af én intern revisor
15. Valg af intern revisorsuppleant

16. Eventuelt
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
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e-Valg af landsforperson og naestforperson gaelder indtil naeste ulige ar.
Safremt landsforperson eller naestforperson afgar i valgperioden, konstituerer landsstyrelsen

=
®
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sig selv frem til forstkommende landsmede, hvor der afholdes valg for den eventuelt reste-
rende valgperiode. Valg til menige landsstyrelsesmedlemmer gaelder for en toarig periode.
Valg af intern revisor geelder for en todrig periode. Der veelges en revisor bade i lige og ulige
ar, sdledes at der er to interne revisorer. Safremt et medlem af landsstyrelsen afgar i valgpe-
rioden, indsuppleres suppleanten i Landsstyrelsen frem til farstkommende landsmede, hvor
der afholdes valg for den eventuelt resterende valgperiode. S&fremt yderligere medlemmer
af landsstyrelsen afgar i valgperioden, kan landsstyrelsen indsupplere nye medlemmer efter
opslag i organisationen frem til ferstkommende landsmeade, hvor der afholdes valg for den
eventuelt resterende valgperiode.

Forslag til vedteegtseendringer og resolutioner, der enskes behandlet af landsmedet, stiles til
landsstyrelsen senest seks uger for det ordinaere landsmede. De indkomne forslag skal of-
fentliggeres for foreningen fem uger for landsmedet. Z£ndringsforslag til vedtaegtseendrings-
forslag og foresldede resolutioner stiles til landsstyrelsen senest fire uger for landsmedet.

Landsmedet kan veelge personer til varslede tillidsposter. Posterne skal opslas og varsles til
foreningen senest 12 uger for landsmedet, af landsstyrelsen. Kandidater opstiller og veelges
efter samme valgprocedure som beskrevet i stk. § 7 stk. 5 0og 6.

Landsmedet fastsaetter sin egen forretningsorden.

Landsmedet veelger selv sin dirigent, der leder forhandlingerne og afvikling af dagsordenen.
Landsmedet veelger desuden en referent.

Landsmedet forer beslutninger til referat, som efter landsmodets afslutning underskrives af
dirigent, referent og landsforperson.

Landsmedet afholdes hvert efterar.

Ekstraordineert landsmode indkaldes, hvis landsforpersonen eller landsstyrelsen finder det
nedvendigt, eller sdfremt mindst halvdelen af lokalafdelingerne og de nationale afdelinger
over for landsforpersonen fremseetter begrundet, skriftligt anske herom. Det ekstraordinaere
landsmede indkaldes pa samme made som det ordinaere, dog med en maneds varsel og
med angivelse af dagsorden, og skal afholdes senest to maneder efter modtagelsen af den
skriftlige begeering.

88 Landsstyrelsen

1.

Landsstyrelsen bestar af en landsforperson, en-organisatorisk neestforperson;enpolitisk

af lanAefarmaremn—me b

il
arasTurpcrsult, pul\tlbr\ I

0g naestforperson.

a. Til pladserne i Landsstyrelsen skal minimum veelges 5 kvinder.

Landsstyrelsen er organisationens gverste myndighed mellem landsmeaderne.

Landsstyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden. Forretningsordenen skal indeholde be-
stemmelser om beslutningsdygtighed, habilitet og fortrolighed, og forretningsordenen skal
veere offentligt tilgeengelig.

Landsstyrelsen varetager den politiske og strategiske udvikling af organisationen og er
ansvarlig for at igangseette og behandle organisationens strategiske dokumenter.
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Landsstyrelsen
a. Vedtager budget og regnskab.
b. Varetager lgbende sager, som ikke alene kan afgeres af landsforpersonen.

c. Nedseetter arbejdsgrupper, som bidrager til en indholdsmaessig kvalificering af indstillin-
ger til landsstyrelsen.

Der er en klar adskillelse mellem den politiske ledelse i landsstyrelsen og den administrative
ledelse af sekretariatet.

Landsstyrelsen anseetter, i samarbejde med generalsekretaeren i landsforeningen Rede Kors
i Danmark, direkteren i Ungdommens Rade Kors.

Ungdommens Rode Kors tegnes i feellesskab af landsforpersonen og direkteren. De naerme-
re retningslinjer herfor uddybes i landsstyrelsens forretningsorden.

89 Sekretariatet

1.

Sekretariatet forestar den daglige administration og skaber de bedst mulige forudseetninger
for, at Ungdommens Rode Kors mest effektivt og effektfuldt kan opfylde sit formal, pa bag-
grund af landsstyrelsens prioriteringer.

Direktoren har ansvaret for sekretariatets virksomhed og ansaetter og afskediger sekretaria-
tets medarbejdere.

8§10 Okonomi

1.

Landsstyrelsen har det fulde ansvar for Ungdommens Reode Kors’ anliggender, herunder
forvaltning af Ungdommens Rode Kors’ midler.

Ungdommens Reode Kors’ midler kan ikke anvendes som bidrag til formal eller indsamlinger
uden for Ungdommens Rade Kors eller landsforeningen Rede Kors i Danmark.

Det er sekretariatsledelsens ansvar i samarbejde med forpersonskabet at holde landsstyrel-
sen lgbende underrettet om gkonomi samt at udarbejde regnskab og status til landsmodet.

Regnskabs- og kontingentaret folger kalenderaret.

Landsorganisationens regnskaber revideres af to pd landsmedet valgte interne revisorer, der
foretager den kritiske revision. Endvidere veelger landsstyrelsen en statsautoriseret revisor,
som reviderer arsregnskabet.

For organisationens forpligtelser haefter udelukkende organisationen med sin formue og
ikke de enkelte medlemmer af organisationen.

811 Foreningens ophor

1.

Ophor af foreningen kraever, at repraesentanter for mindst 2/3 af lokalafdelingerne og de
nationale afdelinger er til stede pa landsmedet, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af
de afgivne stemmer. Er den farstnaevnte betingelse ikke opfyldt, skal landsstyrelsen senest
14 dage efter indvarsle til ekstraordinaert landsmede. Safremt forslaget vedtages pa dette
landsmede med 2/3 af de afgivne stemmer, er dette afstemningsresultat bindende uanset
det fremmeodte antal tokatafdetinger lokal- og nationale afdelinger.

| tilfeelde af foreningens opher tilfalder dens aktiver landsforeningen Rade Kors i Danmarks
humaniteere arbejde for barn og unge.
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Ovenstdende er Ungdommens Rade Kors’ vedteegter som godkendt af landsforeningen
Rade Kors i Danmarks hovedbestyrelse den 28. maj 1988 med senere aendringer, senest
pd Ungdommens Rode Kors’ landsmade den 26. september 2020.
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341 VEDTAGTSANDRINGSFORSLAG

EN NASTFORPERSON

1) ZEndringsforslaget drejer sig om folgende paragraf:

§7 stk. 9

Dagsorden pa landsmedet skal mindst indeholde:

1. Valg af dirigent

2. Valg af referent

3. Landsstyrelsens beretning om aktiviteterne i det forlebne ar og organisationens nuvaerende-
stilling

4. Fremlaeggelse af Ungdommens Rode Kors’ regnskab

5. Droftelse og godkendelse af de aflagte beretninger

6. Fastsaettelse af kontingent for det kommende ar

7. Indkomne forslag

8. Valg af landsforperson

9. Valg af politisk neestforperson (lige ar)

10 Valg af organisatorisk naestforperson (ulige ar)

11. Valg af tre menige landsstyrelsesmedlemmer (lige ar) og tre menige landsstyrelsesmedlem-
mer (ulige ar)

12. Valg af suppleant til landsstyrelsen

13. Valg af én intern revisor

14. Valg af intern revisorsuppleant

15. Eventuelt

§ 7 stk. 10

Valg af landsforperson og organisatorisk naestforperson gaelder indtil naeste ulige ar. Valg til
politisk neestforperson gaelder indtil naeste lige ar. Safremt landsforperson, politisk naest-
forperson eller organisatorisk naestforperson afgar i valgperioden, konstituerer landsstyrel-
sen sig selv frem til farstkommende landsmede, hvor der afholdes valg for den eventuelt
resterende valgperiode. Valg til menige landsstyrelsesmedlemmer gaelder for en toarig
periode. Valg af intern revisor gaelder for en toarig periode. Der vaelges en revisor bade i
lige og ulige ar, sdledes at der er to interne revisorer. Safremt et medlem af landsstyrelsen
afgar i valgperioden, indsuppleres suppleanten i Landsstyrelsen frem til farstkommende
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landsmade, hvor der afholdes valg for den eventuelt resterende valgperiode. Safremt yder-
ligere medlemmer af landsstyrelsen afgar i valgperioden, kan landsstyrelsen indsupplere
nye medlemmer efter opslag i organisationen frem til ferstkommende landsmade, hvor der
afholdes valg for den eventuelt resterende valgperiode.

88 stk. 1

Landsstyrelsen bestar af en landsforperson, en organisatorisk naestforperson, en politisk
naestforperson, samt seks menige medlemmer valgt pa landsmedet. Der nedsaettes i for-
retningsordenen et forpersonskab, som bestar af landsforperson, politisk naestforperson og
organisatorisk naestforperson.

2) Det foreslas, at der sendres til:

87 stk. 9

Dagsorden pa landsmadet skal mindst indeholde:
1. Valg af dirigent
2. Valg af referent

3. Landsstyrelsens beretning om aktiviteterne i det forlebne ar og organisationens nuveerende-
stilling

4. Fremleeggelse af Ungdommens Rede Kors’ regnskab
5. Droftelse og godkendelse af de aflagte beretninger

6. Fastseettelse af kontingent for det kommende ar

7. Indkomne forslag

8. Valg af landsforperson (ulige ar)

9. Valg af naestforperson (ulige ar)

10. Valg af fire menige landsstyrelsesmedlemmer (lige ar) og tre menige landsstyrelsesmedlem-
mer (ulige ar)

11. Valg af suppleant til landsstyrelsen
12. Valg af én intern revisor
13. Valg af intern revisorsuppleant

14. Eventuelt

§7 stk. 10

Valg af landsforperson og naestforperson gaelder indtil naeste ulige ar. Safremt landsforper-
son eller naestforperson afgar i valgperioden, konstituerer landsstyrelsen sig selv frem til
forstkommende landsmode, hvor der afholdes valg for den eventuelt resterende valgperi-
ode. Valg til menige landsstyrelsesmedlemmer gaelder for en toarig periode. Valg af intern
revisor geelder for en toarig periode. Der vaelges en revisor bade i lige og ulige ar, sdledes

Ungdommens Reode Kors / Landsmede 2021

50

at der er to interne revisorer. Séfremt et medlem af landsstyrelsen afgar i valgperioden,
indsuppleres suppleanten i Landsstyrelsen frem til farstkommende landsmaede, hvor der
afholdes valg for den eventuelt resterende valgperiode. Safremt yderligere medlemmer af
landsstyrelsen afgar i valgperioden, kan landsstyrelsen indsupplere nye medlemmer efter
opslag i organisationen frem til farstkommende landsmede, hvor der afholdes valg for den
eventuelt resterende valgperiode.

88 stk. 1

Landsstyrelsen bestar af en landsforperson, en naestforperson, samt syv menige medlem-
mer valgt pa landsmedet. Der nedseettes i forretningsordenen et forpersonskab, som bestar
af landsforperson og naestforperson.

3) Argumentation (baggrunden for at foresla dette er):

Der har igennem flere ar vaeret overvejelser i Landsstyrelsen (LS) om, hvorvidt man skulle
foresla Landsmedet at sendre URKSs forpersonskab fra en 3-personers til et 2-personers
gruppe. Konstellationen med et 3-personers forpersonskab har ikke fungeret optimalt, af to
primeere arsager:

1) Der vil ofte vaere én eller to personer, der er i gang med deres farste ar, mens den den/
de resterende er i gang med deres sidste. Dette giver en skeevhed, hvor den ene del af for-
personskabet er i en "udviklingsfase” og den anden er i en "afviklings-/overleveringsfase”.

2) Opdelingen mellem en "politisk” og en "organisatorisk” naestforperson giver ikke mening i
praksis. | URK fylder det organisatoriske arbejde i sagens natur utroligt meget og alt vores
politiske arbejde udspringer af de aktiviteter, som vi laver i organisationen. Det ene kan altsa
ikke eksistere frakoblet fra det andet.

Derudover er der er bredt gnske i Landsstyrelsen om at sikre, at de menige Landsstyrel-
sesmedlemmer i hgjere grad bliver sat i spil og lebende inddraget i beslutningsprocesser.

| den nuveaerende situation fylder forpersonskabet 3 ud af de 9 pladser i Landsstyrelsen,

og bliver derfor hurtigt en "gruppe i gruppen” vis holdning fylder meget i diskussioner og
hvor mange arbejdsopgaver lander internt, i stedet for at blive fordelt i hele LS. Samtidigt
med vi foreslar, at forpersonskabet reduceres til 2, foreslar vi derfor ogs4, at LS udvides til at
indeholde 8 menige medlemmer. P4 denne made haber vi at sikre, at ejerskabet til politiske
beslutninger og processer er bredt forankret i gruppen, hvilket vil give bade bedre reprae-
sentation og kontinuitet.

Bemeerk: Landsmedet tager udelukkende stilling til eendringsforslaget og ikke argumenta-
tionen. Argumentationen er altsd udelukkende et redskab til at overbevise Landsmedet om
beslutningsforslaget.

4) Forslagsstillere:

Landstyrelsesmedlemmerne: Troels, Amalie, Mikkel, Lea og Mathilde
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Navn: Troels Boldt Romer
Postnr./by: Kebenhavn
Aktivitet: Landsstyrelsen
Telefon: 3147 43 45

E-mail: troels.romer@urk.dk
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342 VEDTAGTSANDRINGSFORSLAG-
KVINDEKVOTER

1) ZEndringsforslaget drejer sig om folgende paragraf:

§8 stk. 1

Landsstyrelsen bestar af en landsforperson, en organisatorisk naestforperson, en politisk
naestforperson, samt seks menige medlemmer og en suppleant valgt pa landsmadet. Der
nedseaettes i forretningsordenen et forpersonskab, som bestar af landsforperson, politisk
naestforperson og organisatorisk naestforperson.

2) Det foreslas, at der tilfgjes til:

88 stk.1a

Landsstyrelsen bestar af en landsforperson, en organisatorisk naestforperson, en politisk
naestforperson, samt seks menige medlemmer og en suppleant valgt pa landsmedet. Der
nedsaettes i forretningsordenen et forpersonskab, som bestar af landsforperson, politisk
naestforperson og organisatorisk naestforperson.

a Til pladserne i Landsstyrelsen skal minimum vaelges 5 kvinder.

3) Argumentation (baggrunden for at foresla dette er):

| det seneste arti er det kun sket én gang, at der har veeret flertal af kvinder i Landsstyrel-
sen. Samtidig er op mod 80% af organisationens medlemmer og frivillige kvinder. Det peger
pa en strukturel ulighed i organisationens ledelsesstruktur. Derfor foreslas det at indfere
kvoter for kvinder i URK’s Landsstyrelse — som et vaerktgj til at sikre storre indflydelse af
organisationens kvinder i den gverste politiske ledelse.

Bemeerk: Landsmedet tager udelukkende stilling til eendringsforslaget og ikke argumenta-
tionen. Argumentationen er altsd udelukkende et redskab til at overbevise Landsmedet om
beslutningsforslaget.

4) Forslagsstillere:

Landstyrelsesmedlemmerne: Charlotte, Lea, Amalie og Mette

Navn: Amalie Smistrup
Postnr./by: Kobenhavn

Aktivitet: Landsstyrelsen
Telefon: 42 340815

E-mail: amalie.smistrup@urk.dk
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343 VEDTAGTSANDRINGSFORSLAG-
ALDERSGRANSE FOR VALG TIL
LANDSSTYRELSEN

1) AZndringsforslaget drejer sig om foelgende paragraf:

§7 stk. 6

Valgbare er alle medlemmer, der er tilmeldt landsmadet inden den fastsatte tilmeldingsfrist
for landsmedet, og som har meddelt deres kandidatur til direkteren senest seks uger for
landsmedet. Kandidaturet skal veere skriftligt og motiveret. Hvis der ikke er et tilstraekkeligt
antal kandidater opstillet, kan landsstyrelsen indsupplere iht. proceduren i stk. 10.

2) Det foreslas, at der sendres til:

§7 stk. 6

Valgbare er alle medlemmer, der pa dagen for afholdelse af valget endnu ikke er fyldt 30 ar,
som er tilmeldt landsmedet inden den fastsatte tilmeldingsfrist for landsmedet, og som har
meddelt deres kandidatur til direktoren senest seks uger for landsmodet. Kandidaturet skal
veere skriftligt og motiveret. Hvis der ikke er et tilstrackkeligt antal kandidater opstillet, kan
landsstyrelsen indsupplere iht. proceduren i stk. 10.

3) Argumentation (baggrunden for at foresla dette er):

Arsagen til, at Ungdommens Rede Kors eksisterer som en selvstaendig organisation under
Rode Kors i Danmarks mandat, er, at man har troet pa veerdien i at have en staerk, selvstaen-
dig ungdomsorganisation, der var netop det — en ungeledet organisation baseret pa ideen
om, at unge bade kan og vil ga forrest i det sociale og humanitaere arbejde.

Det betyder ikke, at frivillige, medlemmer og medarbejdere over 30 ar IKKE kan bidrage til
URKs arbejde. Men hele ideen om URK hviler pa, at unge kan se og handle pa behov hos
deres jeevnaldrende, som eeldre ikke nedvendigvis kan — og at der er en veerdi i, at det
humaniteere arbejde er ungeledet. Det er det, som vi arbejder med i alle vores aktiviteter —
og det, som vi arbejder for i resten af Rede Kors-bevaegelsen igennem vores internationale
programmer.

Derfor er det ogsa kun naturligt, at den gverste ledelse i URK er unge. | badde Danmark og

i IFRC (Den Internationale Federation af Rade Kors og Rede Halvmane Selskaber) er den
officielle graense for, hvornar man defineres som “ung” 30 ar. Landsstyrelsen foreslar derfor,
at der fastseettes en gvre aldersgraense for valg til Landsstyrelsen pa 30 ar. Dette vil i
praksis betyde, at den sidste dag man kan vaelges til Landsstyrelsen er dagen far sin 30-ars
fodselsdag, men at man har mulighed for at sidde i Landsstyrelsen i den valgperiode, hvor
man i lobet af perioden fylder 30 ar.
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Bemeerk: Landsmedet tager udelukkende stilling til sendringsforslaget og ikke argumenta-
tionen. Argumentationen er altsd udelukkende et redskab til at overbevise Landsmadet om
beslutningsforslaget.

4) Forslagsstillere:

Landsstyrelsen

- Troels, Amalie, Mikkel, Charlotte, Lea, Mathilde, Jonas, Daniel, Mette og Sara

Navn: Troels Boldt Remer
Postnr./by: Kobenhavn

Aktivitet: Landsstyrelsen
Telefon: 3147 43 45
E-mail: troels.romer@urk.dk
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344 VEDTAGTSANDRINGSFORSLAG-
MEDLEMSDEFINITION I LOKAL-
AFDELINGER

1) Zndringsforslaget drejer sig om foelgende paragraf:

§ 6 Lokalafdelinger

1. En lokalafdeling er en del af Ungdommens Rede Kors og arbejder inden for lokalafdelin-
gens geografiske omrade for at gennemfere Ungdommens Rade Kors’ formal og strategi
med udgangspunkt i lokale ensker og behov.

2. En lokalafdeling stiftes pa et stiftende lokalafdelingsmede, og lokalafdelingen skal
umiddelbart efter stiftelsen anmode landsstyrelsen om godkendelse af stiftelsen. En
lokalafdeling er kun en del af Ungdommens Rade Kors efter landsstyrelsens godkendelse
af stiftelsen. Landsstyrelsen kan suspendere eller tilbagekalde sin godkendelse, hvis en
lokalafdeling handler i strid med sine vedtaegter pa veesentlige punkter eller groft overtree-
der neerveerende § 6.

3. P4 det stiftende lokalafdelingsmede vedtager lokalafdelingen sine vedtsegter i over-
ensstemmelse med naervaerende § 6. Landsstyrelsen skal til orientering modtage kopi af
vedtaegterne og eventuelle senere aendringer.

4. Lokalafdelingens vedteegtsbestemte formal skal ligge inden for rammerne af Ungdom-
mens Rade Kors’ formal som beskrevet i naervaerende vedtaegters § 2, og ingen dele af
vedtaegterne ma stride imod naervaerende vedtaegter. Samarbejde med den lokale Rade
Kors-afdeling skal indga som en del af lokalafdelingens formal.

5. Lokalafdelingen skal hvile pd demokratiske principper, og vedtsegterne skal angive afde-
lingens demokratiske struktur.

6. Lokalafdelingen skal betegne sig med et navn, hvori Ungdommens Rede Kors og den
geografiske tilknytning indgar.

7. Forperson og den gkonomiansvarlige tegner lokalafdelingen i forening. Forpersonen er
ansvarlig for lokalafdelingens kommunikation. Det skal fremga af lokalafdelingens vedtaeg-

ter, at tegningsretten kan overtages midlertidigt af landsforpersonen, safremt landsstyrelsen

suspenderer lokalafdelingens godkendelse, jf. stk. 2. Landsforpersonen kan i en suspen-
sionsperiode alene sikre varetagelsen af lokalafdelingens saedvanlige drift og forhold af
uopsaettelig karakter.

8. Lokalafdelingens regnskabsar falger kalenderaret.

9. En lokalafdelings midler kan ikke anvendes som bidrag til formdl eller indsamlinger uden
for Ungdommens Rede Kors eller landsforeningen Rede Kors i Danmark.
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10. Oplesning af en lokalafdeling kreever, at mindst 2/3 af afdelingens medlemmer er til stede pa det pageel-
dende lokalafdelingsmede, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af de afgivne stemmer. Er den forst-
neevnte betingelse ikke opfyldt, skal lokalafdelinger senest 14 dage efter indvarsle til et nyt lokalafdelingsme-
de. Safremt forslaget vedtages pa dette lokalafdelingsmede med simpelt flertal, er dette afstemningsresultat
bindende, uanset det fremmgdte antal medlemmer.

11. Hvis en lokalafdeling opleses eller far tilbagekaldt sin godkendelse, overferes dens aktiver m.v. til landsor-
ganisationen.

2) Det foreslas, at tilfoje folgende:
En ny § 6 stk. 2, og at de efterfelgende stykker nummereres fortiesbende efter det nye stk. 2:

2. Medlemmer og stemmeberettigede i lokalafdelingen er medlemmer af Ungdommens Rade Kors, der bor i
neervaerende lokalafdelingsomrade, eller har valgt at veere tilknyttet netop denne lokalafdeling ved henven-
delse til Ungdommens Rade Kors.

3) Argumentation (baggrunden for at foresla dette er):

Medlemsdefinitionen for lokalafdelingerne i URK har tidligere veeret angivet i lokalafdelingernes egne ved-
taegter, som er baseret pa de af Landsstyrelsen godkendte og udarbejdede standardvedtaegter for Ung-
dommens Rode Kors’ lokalafdelinger. For at sikre, at medlemsbegrebet i lokalafdelingerne er defineret klart
i landsorganisationens vedtaegter, og for at harmonisere reglerne pa tveers af afdelinger, foreslas denne nye
formulering indskrevet i vedtaegterne.

Bemeerk: Landsmedet tager udelukkende stilling til eendringsforslaget og ikke argumentationen. Argumenta-
tionen er altsd udelukkende et redskab til at overbevise Landsmadet om beslutningsforslaget.

4) Forslagsstillere:

Landsstyrelsen

- Troels, Amalie, Mikkel, Charlotte, Lea, Mathilde, Jonas, Daniel, Mette og Sara

Navn: Troels Boldt Romer
Postnr./by: Kgbenhavn
Aktivitet: Landsstyrelsen,
Telefon: 3147 43 45

E-mail: troels.romer@urk.dk
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345 VEDTAGTSANDRINGSFORSLAG-
NATIONALE AFDELINGER

1) ZEndringsforslaget drejer sig om folgende paragraf:

8§6

Forslaget drejer sig om at tilfgje en paragraf vedr. nationale afdelinger i forleengelse af 86

§ 7 stk.17

Ekstraordinegert landsmade indkaldes, hvis landsforpersonen eller landsstyrelsen finder det
nedvendigt, eller safremt mindst halvdelen af lokalafdelingerne over for landsforpersonen
fremsaeetter begrundet, skriftligt enske herom. Det ekstraordinaere landsmede indkaldes pa
samme made som det ordinaere, dog med en maneds varsel og med angivelse af dagsor-
den, og skal afholdes senest to maneder efter modtagelsen af den skriftlige begaering.

§ 11 stk

Opher af foreningen kreaever, at repraesentanter for mindst 2/3 af lokalafdelingerne er til ste-
de pa landsmadet, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af de afgivne stemmer. Er den
forstnaevnte betingelse ikke opfyldt, skal landsstyrelsen senest 14 dage efter indvarsle til
ekstraordinaert landsmede. S&fremt forslaget vedtages péa dette landsmede med 2/3 af de
afgivne stemmer, er dette afstemningsresultat bindende uanset det fremmeodte antal lokal-
og nationale afdelinger.

2) Det foreslas, at der tilfgjes folgende:
§7 Nationale afdelinger

1. En national afdeling er en del af Ungdommens Rede Kors og arbejder inden for afdelin-
gens aktivitetsomrade for at bidrage til at gennemfere Ungdommens Rede Kors’ formal og
strategi.

2. Medlemmer og stemmeberettigede i en national afdeling er medlemmer af Ungdom-
mens Rade Kors, som har registreret sig som medlem af afdelingen ved henvendelse til
Ungdommens Rede Kors.

3. En national afdeling stiftes pa et stiftende afdelingsmade, og afdelingen skal umiddelbart
efter stiftelsen anmode landsstyrelsen om godkendelse af stiftelsen. En national afdeling
er kun en del af Ungdommens Rede Kors efter landsstyrelsens godkendelse af stiftel-

sen. Landsstyrelsen kan suspendere eller tilbagekalde sin godkendelse, hvis en national
afdeling handler i strid med sine vedtaegter pa vaesentlige punkter eller groft overtraeder
naerveerende § 7.
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4. P3 det stiftende afdelingsmede vedtager afdelingen sine vedtaegter i overensstemmelse med naervaeren-
de § 7. Landsstyrelsen skal til orientering modtage kopi af vedtaegterne og eventuelle senere aendringer.

5. Afdelingens vedtaegtsbestemte formal skal ligge inden for rammerne af Ungdommens Rede Kors’ formal
som beskrevet i neervaerende vedtaegters § 2, og ingen dele af vedteegterne ma stride imod naerveerende
vedtaegter.

6. Afdelingen skal hvile pa demokratiske principper, og vedtaegterne skal angive afdelingens demokratiske
struktur.

7. Afdelingen skal betegne sig med et navn, hvori Ungdommens Rede Kors og afdelingens aktivitetsomrade
indgar.

8. Forperson og den gkonomiansvarlige tegner afdelingen i forening. Forpersonen er ansvarlig for afdelin-
gens kommunikation. Det skal fremga af den nationale afdelings vedtaegter, at tegningsretten kan overtages
midlertidigt af landsforpersonen, safremt landsstyrelsen suspenderer lokalafdelingens godkendelse, jf. stk. 2.
Landsforpersonen kan i en suspensionsperiode alene sikre varetagelsen af lokalafdelingens saedvanlige drift
og forhold af uopseettelig karakter.

9. Afdelingens regnskabsar felger kalenderaret, medmindre andet er angivet i afdelingens vedtaegter.

10. En afdelings midler kan ikke anvendes som bidrag til formal eller indsamlinger uden for Ungdommens
Rode Kors eller landsforeningen Rede Kors i Danmark.

11. Oplesning af en national afdeling kreever, at mindst 2/3 af afdelingens medlemmer er til stede pa det pa-
geeldende afdelingsmade, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af de afgivne stemmer. Er den forstnaevn-
te betingelse ikke opfyldt, skal afdelingen senest 14 dage efter indvarsle til et nyt afdelingsmede. Safremt
forslaget vedtages pa dette afdelingsmede med simpelt flertal, er dette afstemningsresultat bindende, uanset
det fremmedte antal medlemmer.

12. Hvis en national afdeling oplases eller far tilbagekaldt sin godkendelse, overfares dens aktiver m.v. til
landsorganisationen.

8 7 stk17

Ekstraordinaert landsmode indkaldes, hvis landsforpersonen eller landsstyrelsen finder det nedvendigt, eller
safremt mindst halvdelen af lokalafdelingerne og de nationale afdelinger over for landsforpersonen fremsaet-
ter begrundet, skriftligt @nske herom. Det ekstraordinaere landsmede indkaldes pd samme made som det
ordinaere, dog med en maneds varsel og med angivelse af dagsorden, og skal afholdes senest to maneder
efter modtagelsen af den skriftlige begaeering.

§ 11 stk

Opher af foreningen kraever, at repreesentanter for mindst 2/3 af lokalafdelingerne og de nationale afdelinger
er til stede pa landsmedet, og at forslaget vedtages med mindst 2/3 af de afgivne stemmer. Er den forst-
neevnte betingelse ikke opfyldt, skal landsstyrelsen senest 14 dage efter indvarsle til ekstraordinagert landsmeo-
de. Safremt forslaget vedtages péa dette landsmede med 2/3 af de afgivne stemmer, er dette afstemningsre-
sultat bindende uanset det fremmgdte antal lokal- og nationale afdelinger.
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3) Argumentation (baggrunden for at foresla dette er):

Vedteegtsaendringen vil skabe en klar, demokratisk, medlemsbaseret struktur for de nationale afdelinger. Det
sikrer bade medlemmernes indflydelse i afdelingerne og en klar demokratisk forankring i landsorganisatio-
nen, som de nationale afdelinger skal knyttes til jf. resolutionen om URKs organisering vedtaget pd Landsme-
det 2020.

Strukturen vil sikre en vedtaegtsbestemt ansvarsfordeling mellem afdelingerne og landsorganisationen, her-
under mellem LS og afdelingen.

Afdelingernes kompetencer og rolle vil blive defineret mere klart ift. frivilligpolitikken.

Afdelingerne vil f& samme rettigheder som lokalafdelingerne i vedtaegterne, herunder muligheden for at ind-
kalde til ekstraordineert landsmede.

Bemeerk: Landsmedet tager udelukkende stilling til eendringsforslaget og ikke argumentationen. Argumenta-
tionen er altsa udelukkende et redskab til at overbevise Landsmedet om beslutningsforslaget.

4) Forslagsstillere:

Landsstyrelsen

- Troels, Amalie, Mikkel, Charlotte, Lea, Mathilde, Jonas, Daniel, Mette og Sara

Navn: Troels Boldt Romer
Postnr./by: Kebenhavn
Aktivitet: Landsstyrelsen,
Telefon: 3147 43 45

E-mail: troels.romer@urk.dk
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41 OM RESOLUTIONER

En resolution er en forsamlings feelles beslutning vedtaget ved en afstemning. Resolutioner
vil typisk anbefale bestemte principper eller fremgangsmader for Ungdommens Rede Kors
eller kommende indsatser. Landsmedet er det eneste sted, hvor der er mulighed at frem-
seaette resolutioner.

Der er ikke fremsat nogle resolutionsforslag til Landsmedet 2021*. Da resolutionsforslag
skal veere indsendt senest seks uger for Landsmedet, kan du ikke stille resolutionsforslag
pa landsmadet.

* Oprindeligt blev der fremsat tre resolutionsforslag, men disse er blevet tilbagetrukket.
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51 VALG TIL LANDSSTYRELSEN

P& Landsmadet veelger vi, hvem der skal sidde i Ungdommens Rade Kors’ landsstyrelse.
Landsstyrelsen er Ungdommens Rgde Kors’ gverste myndighed mellem Landsmg@derne.
De varetager den politiske ledelse og udvikler og udstikker kursen for organisationen.
Det er landsstyrelsens ansvar, at organisationen arbejder ud fra den gaeldende strategi
og udviklingsplan.

Alle medlemmer af Ungdommens Rade Kors kan stille op til landsstyrelsen, uanset hvor
leenge man har veeret i organisationen. Landsstyrelsen mades ca. hver sjette uge sammen
med repraesentanter fra sekretariatsledelsen. Hvis man gnsker at stille op til landsstyrelsen,
skal kandidaturet veere indsendt til sekretariatet senest seks uger for Landsmodet.

Folgende poster er pa valg pa Landsmede 2021:

« Landsforpersoni 2 ar

« Politisk neestforpersoni1ar

« Organisatorisk neestforpersoni 2 ar

« 3 menige landsstyrelsesmedlemmer i 2 ar
« 1suppleanttil landsstyrelseni1ar

Landsstyrelsen har stillet et vedteegtsaendringsforslag om at sendre landsstyrelsens sam-
mensaetning. Hvis forslaget bliver vedtaget af Landsmedet, vil de to ovenstdende poster
som politisk- og organisatorisk naestforperson bortfalde, og erstattes af én naestforperson.
Der kan derfor komme yderligere poster pa valg:

« 1naestforpersoni2 ar
« Tmenigt landsstyrelsesmedlemi1ar

Kandidater:

« Landforperson 2 ar: Jonas Wiederholt Larsen, Lasse Gotfredsen
« Politiks naestforperson 14ar: Mette Bojesen

« Organisatorisk naestforperson 2 ar: Daniel Falk

« Naestforperson 2 ar: Daniel Falk, Mette Bojesen

(NB!'Kun aktuel hvis landsstyrelsens
vedteegtsaendringsforslag vedtages af landsmodet)

« Menige landsstyrelsesmedlemmer 2 ar:  Lea Lillebaek, Sara Aanees, Sarah Krogsgaard, Lasse
Godtfredsen (hvis ej veelges som Landsforperson),
Mette Bojesen (hvis ej veelges til politisk
naestforperson eller naestforperson)

« Suppleant til landsstyrelsen 1 ar: Sara Aanaes (hvis ej vaelges til menigt
landsstyrelsesmedlem)

Der er ikke indkommet kandidaturer til posterne som hhv. intern revisor i ét og to ar eller til
posten som intern revisorsuppleant. Landsstyrelsen vil derfor jf. vedteegternes 87 stk. 6 og
10 efter opslag i organisationen vaelge en intern revisor for hhv. ét og to ar samt en intern
revisorsuppleant pa deres farstkommende mode.

Du kan finde referater fra landsstyrelsens meder pd www.urk.dk/landsstyrelsens-arbejde
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Jeg onsker at opstille til posten som

X Landsforperson (2 &r)

52 JONAS WIEDERHOLT

LARSEN

Organisatorisk naestforperson (2 ar)

Politisk naestforperson (1 ar)
Neestforperson (2 &n)* Navn: Jonas Wiederholt Larsen
Telefon: 22757635

Landsstyrelsesmedlem (2 ar) Adresse: Otto Busses Vej 135

E-mail: jonas.larsen@urk.dk

Suppleant til landsstyrelsen (1 ar)
Postnr./by: 2450 Kgbenhavn SV

Intern revisor (2 &r) Fodselsdato: 14.02.1999

Intern revisor (1 ar)

X Ja, jeg vil gerne ringes op af
Intern revisorsuppleant (1 ar)

Jeg har foelgende URK-erfaring:

Nuveaerende URK-roller

2019-2021 Menigt medlem af Landsstyrelsen

2020-2021 Mental Health Working Group under IFRC’s Youth Commission

En global arbejdsgruppe, der har engageret 5000 unge fra 50 lande i et forsag pa
at saette unges mentale helbred pa dagsordenen i Rede Kors/Halvmane-beveegel-
sen.

2019-2021 Ferielejrfrivillig pa Paruplejren
2020-2021 Frivillig i Ukraine-gruppen

2019-2021 URK’s repraesentant i styregruppen for Velkomstalliancen

En sammenslutning af organisationer, der arbejder for, at skabe bedre vilkar for
nytilkomne. Alliancen rummer organisationer som Maersk, DGI, KAB og Copen-
hagen Pride.

* NB! Kun aktuel hvis Landsstyrelsens vedtaegtsaendringsforslag bliver godkendt af Landsmadet
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medlemmer, der vil vide mere om mig:

Tidligere URK-erfaringer
«  2017-2019 Forperson URK Viborg

«  2020-2021 Neestforperson URK Roskilde

«  2018-2019 Medlem af URK’s Task Force
En arbejdsgruppe hvis opgave bestod i at understotte og vejlede i opstarten og driften af
sma og mellemstore lokalafdelinger

«  2017-2019 Aktivitetsleder i Lektiecafé Vestervang

< Medlem af Maryfondens Ungepanel
Udarbejdelse af anbefalinger til Maryfondens arbejde med bern og unge i en corona-kon-
tekst.

o 2019-2020 Weekendlejrene Grannelejren og Parup jul

« 2015 Koordinator for Rede Kors-indsamlingen pa Viborg Katedralskole

Jeg vil gerne veelges fordi:

Vi har en reekke udfordringer, som jeg gerne vil veere med til at lese. For det forste synes
jeg, at det er afgerende for URK, at vi formar at knytte Landsstyrelsen teettere pa resten af
den organisation, som den er en del af. Samtidig star vi med et keempe indhentningsarbej-
de post nedlukningen af samfundet. Vi gar en afgerende tid i mede, hvis vi skal komme op
pa fordums styrke, men vi gor det samtidig pa et gkonomisk fundament, som stadig er langt
mere usikkert, end vi kunne dremme om. Det vil jeg gerne leegge mine vagne timer i, at vi
far gjort pa den bedst mulige made.

Nar det er sagt, kan jeg ikke forestille mig noget bedre, vigtigere og mere meningsfyldt end
at kaste al min tid i Danmarks vildeste og vigtigste humaniteere bevaegelse! Jeg haber pa at
blive valgt, fordi jeg har URK pa hjernen og i hjertet, og fordi vi har et endnu sterre potentia-
le, som jeg gerne vil veere med at udfolde.

Det, jeg mener, der er vigtigst for Ungdommens Rade Kors, er:

Sammenhaengskraft

Corona har gjort det umuligt for os at samles pa tveers af aktiviteter — til nationale events,

til arsmeder i lokalafdelingerne og til festen efter landsmedet. Samtidig bliver Landsstyrel-
sen kritiseret for at veere for langt veek fra resten af organisationen. Kombinationen af de to
ting bliver vi nedt til at tage serigst. Det giver mening, at vores fokus ligger pa vores egne
aktiviteter, men det skader alle, nar frivillige ikke kan spejle sig selv eller sin aktivitet i den
samlede sag og bevaegelse. Derfor bliver vi ngdt til at prioritere medet pa tvaers — ved
uddannelser, nationale events og sparring pa tvaers af aktiviteter. Og sa bliver vi nedt til at
skabe legitime rammer for, hvordan Landsstyrelsen tager beslutninger, sa frivillige i alle dele
af organisationen kan genkende sig selv i processerne op mod beslutningerne.
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En sund gkonomi

Ungdommens Rade Kors lukkede i 2019 arsregnskabet med et underskud pa naesten fem
millioner kroner. Tre maneder tidligere herskede der tvivl om, hvorvidt et sa stort hug i
egenkapitalen var mere, end hvad en organisation af vores starrelse kunne klare. Siden da
er mange harde kald blevet taget og underskuddet er svundet betydelig ind, men det er
stadig fuldstaendigt essentielt, at vi har en ledelse, som forstar alvoren af den gkonomiske
situation, vi star i. Det har set vaerre ud, men hvis URK ogsa skal findes om 10, 20 og 30 ar,
er det altafgerende, at vi fortsaetter de nuveaerende takter.

Steerkere brobyggende indsatser

Vi har allerede gode eksempler. Mens Netveaerket for Studerende Fanger driver vigtige ind-
satser indenfor feengslets murer, star Netvaerket for Frie Studerende eksempelvis klar med
stotte, nar de tidligere indsatte skal finde fodfaeste uden for. De er et staerkt eksempel, men
vi skal blive endnu bedre til det, og vi skal udbygge det til alle steder, hvor det giver me-
ning. Vi er fantastisk gode til at bygge feellesskaber for de bern og unge, som er allerleengst
udenfor — og det skal vi blive ved med. Men vi kan og skal blive endnu bedre til at stotte
bern og unge pa deres vej ud i de store feellesskaber, efter de har stiftet bekendtskab med
0S.

At vores viden fra aktiviteter bliver omsat til politisk forandring

Vi ger en keempe forskel! Vi gar en forskel i vores internationale arbejde, pa vores ferielejre
og i vores ungdomsklubber pa psykiatriske afdelinger — for bare at naevne et fatal af steder-
ne, hvor man kan stede pa URK. Vi er til stede i Senderborg og i Ukraine, i Grenland og pa
Vestegnen, men én ting er helt sikkert: Vi kommer aldrig til at veere over alt. Derfor har vi
0gsa et seerligt ansvar for at rabe magthavere op, nar vi, ved hjaelp af vores unikke kend-
skab fra vores aktiviteter, meder bern og unge, som lever i helt urimelige livsvilkar. Vi skal
sikre at den viden omsaettes til reelle politiske indsatser, der rammer alle de bern og unge,
som befinder sig seerligt langt fra faellesskaberne.

Dato: 27.08.2021 Underskrift:
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53 LASSE GOTFREDSEN

Jeg onsker at opstille til posten som:

X Landsforperson (2 ar)
Organisatorisk naestforperson (2 &r)
Politisk neestforperson (1 ar)
Neestforperson (2 ar) *

Navn: Lasse Gotfredsen Nielsen

X Landsstyrelsesmedlem (2 &r) Telefon: 51185470

Adresse: Aparken 7, st. lej. 16

Suppleant til landsstyrelsen (1 ar) E-mail: L eesec@ulameill

Intern revisor (2 &r) Postnr./by: 8000 Aarhus ¢

Fodselsdato: 09/02-1996
Intern revisor (1 ar)

Intern revisorsuppleant (1 ar) X Ja, jeg vil gerne ringes op af
medlemmer, der vil vide mere om mig:

Kaere allesammen

URK star steerk igen, vi har vist hvor steerke vi har veeret i en svaer tid og nu, hvor
coronaen er pa afstand og URK’s gkonomi er stabil, skal alt det fede potentiale
udlgses. Vi vil have langt bedre muligheder for at medes bade internt og pa tveers af
aktiviteter og lokalafdelinger. Og jeg vil gore en indsats for, at vi kan dyrke det store
URK-feellesskab fysisk igen - For det er noget, som jeg personligt, og rigtig mange af
jer har savnet i alt for lang tid. Vi skal nemlig mades, se hinanden i gjne og sammen
lykkedes med at lofte URK til nye hojder.

Jeg kender en del af jer, men som konsekvens af de seneste ar, er der desveerre
ogsa alt for mange af jer, jeg aldrig har medt. Derfor er det vist ogsa pa sin plads med
en kort praesentation af mig, inden jeg vil preve at give nogle bud p4, hvordan jeg tror
pa vi kan rykke URK sammen.

*NB! Kun aktuel hvis Landsstyrelsens vedtsegtssendringsforslag bliver godkendt af Landsmedet 74

Mit navn er Lasse, og jeg er 25 ar og er lokalforperson i Aarhus. Jeg er oprindeligt fra
en lille by, der hedder Give, men har de sidste 4 ar boet i Aarhus, hvor jeg har laest
min bachelor i Uddannelsesvidenskab. Det sidste ar har jeg arbejdet som paedagog-
medhjaelper i en bernehave og efter sommerferien starter jeg pa kandidaten i Ud-
dannelsesvidenskab. Men, hvis | veelger mig som forperson for URK, vil jeg forleenge
min kandidat, sa der bliver mere tid til at arbejde for URK. Derudover spiller jeg pa et
halv-darligt fodboldhold og forsager at komme lidt ud at vandre og sove i det fri i ny
og nee :D Jeg gleeder mig til at mede endnu flere af jer, til en masse gode snakke over
de naeste par maneder.

Som lokalforperson og aktiv i lokalafdelingen i Aarhus, har jeg gennem min tid i URK
haft bergring med rigtigt mange dele af vores organisation. Jeg har uddannet men-
torer, startet lektiecaféer og klubber, vaeret pa ferielejr og arbejdet med lifeskills/
livsmestrings, sprint og konflikthandteringsgrupper. Jeg har repraesenteret URK i en
ungegruppe i Mary Fonden, og er ligeledes repraesentant i DUF’'s Uddannelsesrad.
Derudover har jeg samarbejdet med mange forskellige aktarer omkring udbredel-
sen af URK og vores arbejde: Det drejer sig om bade kommuner, skoler, institutioner,
boligsociale indsatser og andre organisation. Ligeledes har jeg arbejdet taet sammen
med Rede Kors, siddet i deres bestyrelse i Aarhus, hvor vi har startet aktiviteter sam-
men pa tvaers. Det har givet mig erfaringer med, hvordan vi fortsat kan udnytte, det
potentiale, der er i at veere en del af Rode Kors bevaegelsen. Sidst men ikke mindst,
har jeg ledet en bestyrelse og en stor lokalafdeling med al den diversitet og de udfor-
dringer, der folger. Jeg tror pa, at mine erfaringer kan tages med videre, og har klaedt
mig pa til posten som forperson i URK. Samtidig er jeg dog ogsa klar over, at jeg har
meget at laere, og omrader af organisationen, jeg skal se og opleve. Derfor vil jeg
glaede mig utrolig meget til det videre arbejde i URK sammen med jer.

Grundleeggende tror jeg pa, at det er visionerne og tankerne om organisationen, der
skal danne rammerne for, at vi veelger den rette til forperson i URK. Nar jeg skriver,

at vi skal gere noget sammen, er det fordi jeg tror pa, at vi skal have genopbygget
URK-anden efter en hard periode for URK og for faellesskaberne under corona. Vi

har vaeret gennem en del kriser, der har skabt bdde store og sma klafter mellem os i
organisationen. Jeg braender for at gore URK bedre og mere samlet sammen med jer,
sa vi i feellesskab kan gare en forskel for bern og unge der oplever udsathed. Derfor
tror jeg pa, at vi sammen kan bygge de broer, der gor det lettere at skabe og veere en
del af alle de meningsfulde feellesskaber vi har i URK.
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Den opgave, tror jeg pa vi bedst Iofter ved at fokusere pa:

At skabe det gode URK-feellesskab pa tveers igen

Alt for mange af os, har felt sig for alene i vores frivillige engagement. Vi skal styrke
det det gode URK-feellesskab, sa faerre foler, at de star alene. Jeg tror pa, at vi sam-
men kan finde de gode lgsninger; de kunne bestd i flere dialog pa tvaers, formelle og
uformelle netveaerk, samt nationale arrangementer af forskellig art. Jeg oplever samti-
digt, at flere efter sparger, hvordan andre lgser lignede udfordringer, fordi vi ved der
er sa mange gode initiativer i URK, men det kan vaere svaert, at finde ud af hvor de er.
Det ma og skal det ikke vaere, for vi lykkes virkeligt som faellesskab, nar de gode idéer
udvikles og trives ogsa pa tveaers af landet. Hvordan vi skaber de bedste rammer for
det, glaeder jeg mig helt vildt til at snakke med jer om.

Have fede dialoger om, hvordan vi lafter strategien

Strategien er en feelles strategi for vores organisation. Derfor skal vi sammen kigge pa
behov, ambitioner og barriere for at lykkedes med strategien. For, strategien er ikke
kun noget, der skal bruges ’i toppen’ af URK.

Jeg gleeder mig helt vildt til at dykke ned i, hvordan vi kan bruge strategien til at
skabe endnu flere baeredygtige og diverse feellesskaber for de barn, der har sterst
behov for det. For mig handler det om, at vi skal sikre en stabil understottelse af akti-
viteter fra sekretariatet og lokalbestyrelserne i samarbejde, sa ingen frivillige kommer
til at fole sig alene. Vi skal lofte ansvaret i flok. Det skal vi, fordi de born og unge, vi
arbejder med, har behov for stabilitet og faste relationer. Vi skal sdledes sikre, at nar
vi gar ind pa et omrade eller laver en aktivitet, sd skal den indsats fortsat kerer om 5
0g 10 ar. Det skylder vi de bern, der alt for ofte har oplevet svigt andre steder. Vi har
allerede vildt mange seje aktiviteter og frivillige som lofter gode stabile aktiviteter, det
skal vi leerer af, sd vi kan blive endnu bedre — men det kraever bl.a. en sund gkonomi.
Her er vi heldigvis pa rette vej, men vi er ngdt til at holde fast, for en stabil ekonomi i
vores organisation kraever hardt arbejde. Et arbejde, jeg er villig til at hjeelpe med.

Tage langsomme beslutninger

De sidste par ar, har der vaeret et behov for at tage mange nedvendige, men tunge

beslutninger. Med kriserne pa afstand, er det tid til at vi ter dveele ved beslutninger,

lytte til- og inddrage hinanden. Jeg tror pa at vi hver isaer er eksperter pa vores om-
rade, og at vi alle sammen vil det bedste for URK, derfor ma vi ogsa lytte til og forsta
hinanden, for at fa det hele billede. Det tror jeg pa, jeg kan vaeere med til at skabe en
kultur for.
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Jeg gleeder mig helt vildt til landsmoedet d.9.-10. oktober sammen med jer. Inden det,
vil jeq rigtigt gerne mede sa mange af jer som muligt. Sa tag endelig fat i mig, hvis i
kunne taenke jer at snakke. Ellers vil jeg ogsa forsege at reekke sa meget ud, som jeg
overhovedet kan komme til. Jeg haber, at | vil veere med til at gere mig klogere pa,
hvor | og de barn og unge | gar en forskel for, har behov for, at URK skal forme sig
fremadrettet.

Jeg glaeder mig til at blive klogere pa vores organisation. Jeg glaeder mig til at laere
af jer alle sammen. lkke mindst gleeder jeg mig til at veere med til at udvikle og drive
vores feelles organisation derhen, hvor de bern og unge, som vi hver dag ger en for-
skel for, har brug for det. Med mig som forperson, far | en forperson med bernefaglig-
baggrund, der har et bredt kendskab til organisationen, som ter tage dialogen og som
virkelig breender for URK.

De Bedste hilsner

Lasse

Dato: 25.08.2021 Underskrift: Zzzee ﬁi%wéﬁwm
Ug 1=
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54 DANIEL FALK

Jeg onsker at opstille til posten som:

Landsforperson (2 ar)

X Organisatorisk naestforperson (2 r)
Politisk naestforperson (1 ar)

X Naestforperson (2 &r) *

Navn: Daniel Falk

Landsstyrelsesmedlem (2 ar) Telefon: 29884218

Adresse: Norregade 17B, 2.

Suppleant til landsstyrelsen (1 ar)
E-mail: daniel.falk@urk.dk

Intern revisor (2 ar) Postnr./by: 5000 Odense C.

Fodselsdato: 30/10 1998
Intern revisor (1 ar)

Intern revisorsuppleant (1 ér) X Ja, jeg vil gerne ringes op af
medlemmer, der vil vide mere om mig:

Jeg har felgende URK-erfaring:
o Landsstyrelsesmedlem - 2018-2021.
« Forperson for URK Nordfyn - 2015-2018.
« Bestyrelsesmedlem i URK Odense 2021.
o Ferielejr frivillig pa Paruplejren — 2020-2021.
« Intern revisor - 2016-2018.
« Aktivitetsansvarlig- og frivillig i Adventureklub - 2014-2017.
« Se mig kampagne - 2015.
+ Rode Kors ambassader pa Nordfyn - 2015-2016.

« Fodbold for venskaber - 2016-2017.

Jeg vil gerne veaelges fordi:

Den seneste tid har baret praeg af kriser — forst kom den skonomiske krise og kort efter
kom coronakrisen. Det har resulteret i lukkede aktiviteter, besparelser og begraensede mu-
ligheder for at medes pa tvaers. | dag star vi imidlertid et bedre sted — de fleste aktiviteter er
genabnet efter corona, vores gkonomi er stabil og til landsmedet kan vi forhabentlig medes

*NB! Kun aktuel hvis Landsstyrelsens vedtsegtssendringsforslag bliver godkendt af Landsmedet
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uden de store restriktioner. Det betyder ogsa, at tiden er kommet til at treede ud af krisesty-
ringen og ind i en opblomstringstid, hvor nye URK-aktiviteter atter skal spire, sa vi kan goere
en endnu starre forskel for de bern og unge, der har veeret hardest ramt af coronakrisen.
Samtidig skal udviklingen ske pa en baeredygtig made, hvor vi kan folge med. Derfor skal vi
have erfaringerne fra krisetiden med os, sa vi undgar nye kriser i fremtiden. Det er en sveer,
men vigtig balance. Den vil jeg rigtig gerne vaere med til at fore ud i livet.

Det, jeg mener, der er vigtigst for Ungdommens Rode Kors, er:
1. Flere baeredygtige aktiviteter, hvor der er mest brug for det

Som en del af Rade Kors bevaegelsen har vi et seerligt ansvar for at veere til stede for de
bern og unge, der ellers bliver overset. Derfor skal vi arbejde hen imod at veere til stede
pa de institutioner og i de lokalomrader, hvor humanitaere ungdomsorganisationer ikke er
repraesenterede i dag. Men det skal ske pa en baeredygtig made, hvor vi finder frivillige for
vi starter aktiviteter og starter aktiviteter for vi laver lokalafdelinger. Tingene skal ske i den
rigtige raekkefalge og i det rigtige tempo. Malet skal dog altid veere, at vi er til stede der,
hvor der er mest brug for os.

2. En baeredygtig skonomisk udvikling

For 2 ar siden blev URK ramt af en alvorlig ekonomisk krise, der truede vores eksistens-
grundlag. | dag star vi et bedre sted, hvor en positiv egenkapital er inden for raekkevidde,
men det betyder ikke, at vi ma glemme okonomien. Vi skal arbejde videre med at sikre en
staerk ekonomistyring og flere frie midler, sa vi kan opbygge en staerk egenkapital, der sik-
rer, at vi ogsa kan veere noget seerligt for udsatte bern og unge mange ar ud i fremtiden.

3. Et samlet URK

Siden coronakrisen startede er vi kommet laengere veek fra hinanden, fordi det ikke har
vaeret muligt at medes fysisk pa tvaers af aktiviteter og geografi. Det skal vi lave om p4a, sa
det igen bliver naturligt at kende URK'ere fra andre aktiviteter og omrader, fordi vi kan laere
af hinandens erfaringer.

Det geelder ogsa for landsstyrelsen. Vi ma ikke lukke os om os selv. | stedet for skal vi lytte
til de behov, der er pa aktiviteterne, sa vi kan tage de rette beslutninger, der sikrer, at vi
sammen kan gere den storst mulige forskel for udsatte bern og unge.

Dato: 25/08/2021 Underskrift:
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55 METTE BERENTS
BOJESEN

Jeg onsker at opstille til posten som:

Landsforperson (2 ar)
Organisatorisk naestforperson (2 ar)

Politisk naestforperson (1 ar) Navn: Mette Berents Bojesen

Naestforperson (2 ar) * Telefon: 42312612

Adresse: Sneppevej 22, 4. th.

X X X

Landsstyrelsesmedlem (2 ar)

E-mail: mette.berents.bojesen@gmail.com

Suppleant til landsstyrelsen (1 &r) Rostnr./by: 2400 Kebenhavi NV

Fodselsdato: 12/04/1994
Intern revisor (2 ar)

Intern revisor (1 ar) X Ja, jeg vil gerne ringes op af
medlemmer, der vil vide mere om mig:

Intern revisorsuppleant (1 ar)

Jeg har foelgende URK-erfaring:

«  2019-2021: Menigt medlem af Landsstyrelsen
o 2020 & 2021: Frivillig pa ferielejr Lykkelejren
o 2020: Frivillig pd weekendlejr

« 2018-2020: Tovholder for Verdensmalsgruppen(lavede veerktojer til lokale aktiviteter om brug af
verdensmalene i URK, holdte verdensmals-SPRINT, workshops pa Leadership Academy, arrange-
menter pa Folkemadet osv.)

o 2016-2017: Kommunikationsansvarlig i styregrupppen for Lektiecafeer
« 2016-2017: Aktivitetsleder for lektiecafe Titanparken, Narrebro

« 2016: Frivillig i lektiecafe Titanparken, Norrebro

* NB! Kun aktuel hvis Landsstyrelsens vedteegtsaendringsforslag bliver godkendt af Landsmadet 80

Jeg vil gerne vaelges fordi:

Jeg har veeret en del af Landsstyrelsen de sidste to ar, hvilket har givet mig blod pa tanden
til nu at tage naeste skridt og varetage en politisk naestforpersonspost. Bestyrelsesarbejde
er ikke altid let, og det har min to-arige periode i den grad vist med vores gkonomiske

pressede organisation i 2019, og en pandemi, der pludselig satte vores aktiviteter pa pause
bade lokalt, nationalt og internationalt.

Vi vedtog en femarig strategi sidste ar 'Strategi 2025’ Den skal vi i hus med. Jeg stiller op
som politisk naestforperson, fordi jeg gerne vil veere med til at styrke Ungdommens Rede
Kors mission — men iseer for at arbejde videre med vores nye strategi.

Vi er kommet fremad med vores gkonomi, men vi har stadig vej endnu til en solid og bae-
redygtig organisation. Vi laver ligeveerdige aktiviteter, men ogsa her har vi veeret udfordret.
Der er behov for os derude som aldrig fer med barn og unge, som det sidste 1,5 ar har
veeret indespaerret, isoleret og er blevet ladt i stikken. Det skal vi gore noget ved. Vi skal
ikke veere bange for at rabe op, nar vi oplever uretfaerdighed, der gar ud over bern og unge
pa krisecentrene, degninstitutionerne, asylcentrene og i feengslerne. Vi skal kaste lys pa
samfundets skyggesider og skabe det talergr for bernene og de unge, som vi har sat os for i
strategien - vi skal, og vi kan.

Det, jeg mener, der er vigtigst for Ungdommens Rade Kors, er:
Vores mission.

Ungdommens Raode Kors er den sejeste NGO jeg kender. Det er den fordi, vi er der for de
bern og unge, som ofte bliver vendt ryggen til af alle andre. Vi insisterer, nar andre giver op.
Vi meder op uge efter uge pa den lektiecafé for at hjeelpe den samme 12-arige med sine
broker og rumfangsberegninger; vi star pa femtedagen pa ferielejr sevnlgse og brugte, men
er alligevel friske pa et slag UNO med den 8-arige dreng, der altid star op kl. 7; og vi er der
i verden, nar der skal sparres om ungdomslederskab og laves nye projekter i Kenya, Malawi
og Ukraine.

Vi ma ikke neglegere, at corona ogsa har skabt et momentum for URK, hvor vi bliver ind-
draget, og hvor vores arbejde tages serigst af omverden. Vi var i medierne og til mede hos
Statsministeren i januar, da vi offentliggjorde vores nye initiativ Lektiehjeelp Online i samar-
bejde med Leererstuderendes Landskreds. Vi var med i foraret, da regeringen nedsatte et
ungdomspanel med 15 unge - som vores forperson sad med i - som sammen gav anbefa-
linger til, hvordan unges trivsel skal styrkes efter corona. Og senest er vi kommet med i en
international Rede Kors arbejdsgruppe under IFRC’s Youth Commission, hvor vi er ved at
udforme et mental health manifest omkring unges mentale sundhed. Omverdenen ser os,
de tager os serigst, de lytter til os. Jeg synes, at vi skal bruge dette momentum til rdbe end-
nu hojere op om behovet for at flere barn og unge, der lever i socialt udsathed, far adgang
til ligeveerdige feellesskaber.
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Vores frivillige.

URK er ingenting uden frivillige. Det ma vi aldrig glemme. Med det seneste halvandet ars
lock-downs med lukkede aktiviteter og et hav af online meder i stedet har corona des-
veerre skabt en sterre distance blandt os frivillige bade pa tvaers af lokalafdelinger, aktivi-
teter — men ogsa mellem Landsstyrelsen og resten af organisationen. Hvis jeg bliver valgt
til Landsstyrelsen vil jeg gerne arbejde for, at vi kommer tilbage og far skabt en steerkere
URK-identitet og en bedre brobygning pa tveers i organisationen.

Vi er Danmarks sterste humaniteere ungdomsorganisation, som ter veere der for de barn og
unge, hvor det kan veere sveert. Og som bliver ved, selvom det er hardt. Men vi er der ikke
kun for bernene og de unge. Vi er der ogsa for hinanden. Der er hjeelp, stotte og sparring at
hente hos hinanden, og der er ofte nogle medfrivillige, der har siddet i en lignende situation
som én selv. Det sammenhold skal vi genskabe, sa vi kan lave endnu flere aktiviteter for
bern og unge; om det er pa Bornholm, Norddjurs, Odense eller i Kenya. At kridte banen op
for denne nye vej for vores organisation, haber jeg, at jeg kan veere med pa.

Dato: 28.08.2021 Underskrift: M
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56 LEALILLEBEK

Jeg onsker at opstille til posten som:

Landsforperson (2 ar)
Organisatorisk naestforperson (2 &r)
Politisk naestforperson (1 ar)
Naestforperson (2 ar) *

Navn: Lea Lillebaek

X Landsstyrelsesmedlem (2 &r) Telefon: 60152066

Adresse: H.N. Clausens gade 8

Suppleant til landsstyrelsen (1 ar)
E-mail: leallarsen@hotmail.com

Intern revisor (2 ar) Postnr./by: 8000 Arhus

Fodselsdato: 28.05.95
Intern revisor (1 ar)

Intern revisorsuppleant (1 ér) X Ja, jeg vil gerne ringes op af
medlemmer, der vil vide mere om mig:

Jeg har felgende URK-erfaring:

Jeg startede i Ungdommens Rade Kors, da jeg var 15-16 ar. Vi startede en LUR i Hvide Sande og
korte en aktivitet, hvor os tre, der dannede LUR’en, ogsa fungerede som aktivitetsledere. Udover
det har jeg vaeret en stor del af Rede Kors’ asylomrade hjemme i Vestjylland, hvor jeg var med til at
starte et midlertidigt asylcenter samt var kontaktperson for uledsagede flygtninge.

| 4 &r har jeg veeret med som hjaelper pa Smilets Lejr. | &r har jeg veeret med pa den nye lejr Eventyr-
lejren, hvor jeg fortseetter som lejrleder neaeste ar.

| Arhus startede jeg som aktivitetsleder i et boligsocialt omrade. Efterfolgende blev jeg aktiv i
Arhus’ velkomst-gruppe og blev derved valgt ind i bestyrelsen. Jeg har tidligere siddet som naest-
forperson i Arhus 1,5 &r.

Det sidste ar har jeg siddet som menigt medlem i Landsstyrelsen.

*NB! Kun aktuel hvis Landsstyrelsens vedteegtseendringsforslag bliver godkendt af Landsmedet
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Jeg vil gerne vaelges fordi:

Jeg tror, pa det vi ger. Jeg tror pa, at det skaber veerdi for nogle, som har brug for det. | min
tid i Ungdommens Rede Kors er jeg hele tiden blevet imponeret af og mindet om, hvad vi er
i stand til at gare i feellesskab.

Jeg bliver imponeret over, hvad et feellesskab kan gore for det enkelte individ, og hvor me-
get vi som enkeltpersoner kan gere for feellesskabet.

Jeg bliver imponeret over det store engagement og de vilde ideer, der forvandler 700 pap-
kasser til 4 ridderborge, rustninger og robotkostumer pa 45 minutter pa ferielejr.Jeg bliver
imponeret over os som helhed, faellesskabet og jer og de frivillige som enkeltindivider.

Lige preecis disse vilde ideer og lige netop det arbejde vil jeg veere med til at understotte.
Derfor vil jeg gerne veelges ind i Landsstyrelsen.
Det, jeg mener, der er vigtigst for Ungdommens Rode Kors, er:

At vi bliver ved med at gore det, vi er gode til, og fokuserer pa det vi kan, og det vi er sat i
verden for.

At vi fortsaetter vores enorme arbejde, og alt det vi ger - bade lokalt, nationalt og internatio-
nalt. At vi fortsat fokuserer og handler efter vores veerdier, mission og mandat.

At vi far skabt et godt fundament for et baeredygtigt frivilligmilje, hvor vi alle skal kunne ud-
vikle os. Hvor vi alle er noget seerligt for nogen, bade indadtil og udadtil. Hvor vi er sikre pa
hinanden og giver plads til hinanden.

Vi skal blive bedre til at bruge hinandens erfaringer og bruge hinanden pa tveers af landet
0g pa tveers af aktiviteter og lokalafdelinger.

Som frivilligorganisation er det vigtigt, at vi kender vores begraensninger og ikke tror, at vi
er hele lgsningen pa alle problematikker blandt bern og unge. Vi skal vaere klar over, at det
ikke er alle opgaver, vi kan og skal varetage.

Dato: 27.08.2021 Underskrift: Lea Larsen
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57 SARA AANAS

Jeg onsker at opstille til posten som:

Landsforperson (2 ar)
Organisatorisk naestforperson (2 ar)
Politisk naestforperson (1 ar)

Neestforperson (2 ar) *
Navn: Sara Sgs Aanaes
X Landsstyrelsesmedlem (2 &r) Telefon: 60527738

Adresse: Hamletsgade 14B 3MF

X Suppleant til landsstyrelsen (1 &) E-mail: saraaanaes@hotmail.com

Postnr./by: 2200 Kgbenhavn N

Intern revisor (2 ar)
Fodselsdato: 03.04.95
Intern revisor (1 ar)

Intern revisorsuppleant (1 ar) X Ja, jeg vil gerne ringes op af
medlemmer, der vil vide mere om mig:

Jeg har felgende URK-erfaring:

Frivillig i lektiecafe, aktivitetsansvarlig i lektiecafe, projektleder Caféen (hospitalscafe), projektleder
for ny hospitalscafe pa Ballerup psykiatriske afdelinger.

Ambassader for #SygtUng. Suppleant i landsstyrelsen i (ca.) et valgar, 2020-2021.

Jeg vil gerne veelges fordi:

Jeg er stolt af at veere en del af Ungdommens Rede Kors. Jeg mener at Ungdommens Rede Kors
kan og skal veere mere mangfoldige, jeg mener at ved at veere mere synlige, samt sige hvad vi
mener, ved f.eks. at vaere oftere pa de sociale medier, vil vi na flere bern og unge, iseer flere udsatte
bern og unge, som forhabentlig vil fa et tilknytningsforhold til Ungdommens Rade Kors.

Jeg mener, at vi skal passe bedre pa vores frivillige, vi skal blive bedre til at sige tak, vaere bedre til
at veerdsaette de frivillige - for uden frivillige ville Ungdommens Rade Kors ikke eksistere.

Jeg vil keempe for, at Ungdommens Rede Kors er et godt sted for alle, for brugere savel som frivilli-
ge.

* NB!' Kun aktuel hvis Landsstvrelsens vedtseatssendringsforslag bliver godkendt af Landsmedet
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Jeg vil gerne veelges fordi jeg vil keempe for et storre og bedre Ungdommens Rode Kors.
Jeg vil gerne veelges fordi jeg gerne vil veere med til at gere en forskel. Jeg vil gerne gore
en forskel for alle, men isaer for de bern og unge som maske ikke har andre, for de bern og
unge som feler sig alene, eller sarbare, som maske far at vide at de ikke er gode nok - net-
op fordi de er gode nok!

Jeg vil gerne vaere med til at skabe noget som maske kan virke ligegyldigt, noget som vi
tager for givet, om det er en kop kaffe eller ma@des en gruppe til kongespil - for det er IKKE
ligegyldigt!

Det, jeg mener, der er vigtigst for Ungdommens Rode Kors, er:

At vi er der for alle bgrn og unge, om det er en lektiecafe, i et faengsel, asylcenter eller an-
dre steder hvor der er udsatte bern og unge.

Det vigtigste og bedste i Ungdommens Rade Kors er feellesskabet og at vide at alle kan
veere noget for nogen!

Dato: 01.08.2021 Underskrift: ___2@=
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58 SARAH KROGSGAARD

Jeg onsker at opstille til posten som:

Landsforperson (2 ar)
Organisatorisk naestforperson (2 ar)
Politisk neestforperson (1 ar)

2\ *
NessiieraEiEer (2 o) Navn: Sarah Krogsgaard Monrad

X Landsstyrelsesmedlem (2 &r) R RS
Adresse: Charlotte Mucks Vej 29, 1. tv

Suppleant til landsstyrelsen (1 &r) E-mail: sarahmonrad@hotmail.dk

Postnr./by: 2400 Kgbenhavn NV

Intern revisor (2 ar)
Fodselsdato: 05.10.1995

Intern revisor (1 ar)

Intern revisorsuppleant (1 ar) X Ja, jeg vil gerne ringes op af
medlemmer, der vil vide mere om mig:

Jeg har felgende URK-erfaring:
2 ferielejre som hjeelper pa Lykkelejren
3 ferielejre som lejrleder pa Jubellejren, som jeg har veeret med til at starte op fra bunden

Ca. 1ariFLA (Ferielejrafdelingen)

Jeg vil gerne veaelges fordi:

Jeg vil URK. Jeg vil ferielejrene og jeg vil laere alle aktiviteterne at kende og arbejde med at fa
forbundet aktiviteterne sa vi i hejere grad kan skabe veerdi for barnene, ikke kun den uge de er pa
ferielejr, men ogsa resten af aret hvor de ogsa har brug for opmaerksomhed, omsorg og hjeelp med
lektierne og sveere tanker.

Jeg vil gerne veelges fordi at jeg helt reelt mener at det kunne veere enormt gavnligt at have eni LS
som ogsa sidder i FLA og har direkte forbindelse til en ret stor base af aktivitetsledere. Og fordi at
jeg i egenskab af selv at veere aktivitetsleder mener at det er erfaringer som vi ikke kan have nok af
iLS.

* NB! Kun aktuel hvis Landsstyrelsens vedteegtsaendringsforslag bliver godkendt af Landsmadet 88

Jeg vil gerne veelges fordi at jeg tror pd URK, jeg tror pa at vi kan noget helt magisk som er
helt umuligt at forklare folk som ikke har prevet det. Jeg vil gerne veelges fordi at URK og
alle i frivillige betyder for meget til mig, til at jeg ikke vil gore mit bedste for at beskytte det
gode og magiske vi allerede har og kan. Og vi skal finde ud af hvordan vi kan fortseette med
det arbejde og danne fede synergier.

Det, jeg mener, der er vigtigst for Ungdommens Rode Kors, er:

At vi vil bernene og de unge og at vi meder dem der hvor de er, i gjenhgjde. Og at vi vil det
frivillige feellesskab.

Dato: 26.08.2021 Underskrift: %&(@\(\
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¢ Det er en fantastisk made at veaere en del af det
nationale feellesskab og veere med i den demokratiske
proces. Hvert ar har jeg forladt landsmodet pa et
enormt ‘frivilligt feellesskabs high’, der minder mig om,
at vi ikke er alene, men vi faktisk er rigtig mange, der
har de samme vaerdier ”?

UNGDOMMENS

RODE KORS






